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LaÊdernièreÊannéeÊaÊamenéÊencoreÊuneÊfoisÊsonÊlotÊdeÊdéfis.Ê
QueÊl’onÊpenseÊàÊl’augmenta onÊduÊcoûtÊdesÊintrantsÊetÊdesÊ
tauxÊ d’intérêtÊ quiÊ aÊ fragiliséÊ laÊ situa onÊ financièreÊ desÊ
entreprises,Ê auxÊ aléasÊ deÊ dameÊ NatureÊ quiÊ aÊ affectéÊ leÊ
rendementÊ etÊ laÊ qualitéÊ desÊ récoltes,Ê auxÊ différentesÊ
consulta onsÊ amorcéesÊ parÊ leÊ gouvernementÊ surÊ lesÊ
orienta onsÊ surÊ l’aménagementÊ duÊ territoire,Ê laÊ LoiÊ surÊ leÊ
territoireÊ etÊ lesÊ ac vitésÊ agricolesÊ etÊ laÊ modernisa onÊ duÊ
règlementÊ surÊ lesÊ exploita onsÊ agricolesÊ quiÊ sèmentÊ deÊ
l’inquiétudeÊquantÊàÊl’avenirÊdeÊl’agriculture… 
 
SoyezÊ assuréÊ queÊ jeÊ meÊ faisÊ unÊ devoirÊ deÊ défendreÊ votreÊ
causeÊ auprèsÊ desÊ différentsÊ élusÊ etÊ ainsi,Ê réclamerÊ desÊ
ac onsÊconcrètes.ÊToutefois,ÊlesÊrésultatsÊn’arriventÊpasÊaussiÊ
viteÊqu’onÊleÊsouhaiterait. 
 
DèsÊ leÊ débutÊ deÊ 2023,Ê nosÊ députésÊ etÊ même,Ê certainsÊ
ministresÊ ontÊ étéÊ interpellésÊ pourÊ obtenirÊ uneÊ aideÊ directeÊ
auxÊ producteursÊ agricoles.Ê UnÊ sondageÊ aÊ confirméÊ queÊ
3 entreprisesÊ surÊ10ÊavaientÊdeÊ laÊdifficultéÊàÊrencontrerÊ sesÊ
obliga onsÊfinancières.ÊLaÊréponseÊn’aÊmalheureusementÊpasÊ
étéÊ àÊ laÊ hauteurÊ deÊ nosÊ a entes.Ê PeuÊ d’entreprisesÊ seÊ sontÊ
qualifiéesÊ pourÊ leÊ prêtÊ deÊ 50 000 $.Ê Pourtant,Ê lesÊ besoinsÊ
étaientÊcriants. 
 
IlÊ estÊgrandementÊ leÊ tempsÊqueÊ lesÊprogrammesÊdeÊ sou enÊ
soientÊrevusÊetÊadaptésÊàÊnotreÊréalité.ÊD’autantÊplusÊqueÊlesÊ
changementsÊ clima quesÊ nousÊ obligentÊ dèsÊ maintenantÊ àÊ
revoirÊnosÊpra quesÊculturalesÊcréantÊdeÊl’incer tudeÊquantÊàÊ
laÊquan téÊetÊlaÊqualitéÊdeÊnosÊrécoltes.Ê 

 
MalgréÊ tout,ÊonÊ seÊdoitÊdeÊ resterÊposi fÊ etÊdeÊcon nuerÊdeÊ
croireÊ enÊ notreÊ capacitéÊ d’innoverÊ etÊ d’améliorerÊ notreÊ
efficacité.ÊRappelons-nousÊlesÊréalisa onsÊquiÊontÊfavoriséÊauÊ
filÊ duÊ tempsÊ leÊ développementÊ deÊ notreÊ agriculture.Ê NousÊ
pouvonsÊ faireÊ référenceÊ auxÊ différentsÊ projetsÊ quiÊ sontÊ
menésÊ dansÊ notreÊ milieuÊ notammentÊ parÊ laÊ TableÊ deÊ
concerta onÊ bioalimentaireÊ duÊ Bas-Saint-LaurentÊ surÊ
laquelleÊonÊestÊbienÊprésent. 
 
JeÊ suisÊ bienÊfierÊd’avoirÊ réussiÊ àÊ lancer,Ê enÊ juilletÊ dernier,Ê laÊ
premièreÊédi onÊdeÊlaÊLoterieÊAuÊcœurÊdeÊl’agricultureÊd’ici.Ê
Ce eÊloterie,ÊauÊprofitÊd’ACFAÊpourÊleÊmain enÊd’unÊserviceÊ
gratuitÊ deÊ travailleursÊ deÊ rangÊ aÊ prisÊ sonÊ envolÊ grâceÊ àÊ laÊ
collabora onÊ deÊ partenaires.Ê LaÊ santéÊ psychologiqueÊ desÊ
producteursÊ etÊ productricesÊ agricolesÊ etÊ fores ersÊmeÊ entÊ
réellementÊ àÊ cœur,Ê commeÊ vousÊ leÊ savezÊ tous.Ê C’estÊ
pourquoiÊ jeÊ m’yÊ inves sÊ corpsÊ etÊ âme,Ê auÊ nomÊ deÊ laÊ
Fédéra on,Ê depuisÊ plusieursÊ années.Ê JeÊ ensÊ àÊ remercierÊ
par culièrementÊ lesÊ syndicatsÊ locauxÊ pourÊ leurÊ implica onÊ
dansÊlaÊventeÊdesÊbillets. 
 
JeÊ vousÊ inviteÊ àÊ faireÊ appelÊ auxÊ servicesÊ offertsÊ parÊ votreÊ
fédéra on.Ê VousÊ pouvezÊ êtreÊ assurésÊ queÊ lesÊ permanentsÊ
ontÊ leÊ souciÊ deÊ bienÊ vousÊ servirÊ etÊ répondreÊ àÊ vosÊ besoins.Ê
QueÊceÊ soitÊpourÊ leÊCentreÊd’emploiÊagricole,Ê leÊCollec fÊenÊ
forma onÊagricole,ÊleÊServiceÊdeÊcomptabilitéÊetÊfiscalitésÊouÊ
lesÊ servicesÊ syndicatsÊ enÊ aménagement,Ê environnement,Ê
miseÊ enÊmarché,Ê agrotourisme,Ê préven on…Ê n’hésitezÊ àÊ lesÊ
contacter. 
 
EnÊ terminant,Ê jeÊ ensÊ àÊ rappelerÊ laÊ persévéranceÊ deÊ nosÊ
bâ sseurs.Ê ÀÊ l’aubeÊ duÊ 100eÊ anniversaireÊ deÊ l’UnionÊ desÊ
producteursÊ agricoles,Ê poursuivonsÊ ensembleÊ nosÊ effortsÊ
pourÊ assurerÊ àÊ notreÊ relèveÊ uneÊ AgricultureÊ etÊ foresterieÊ –Ê
ViablesÊetÊdurables. 
 

 
 



 
 

QualifierÊ lesÊ agricultricesÊ etÊ agriculteursÊ deÊ « résilients »Ê etÊ
« passionnés »Ê faitÊ par eÊ desÊ mœursÊ auÊ Québec.Ê 2023Ê
redonneÊtoutefoisÊtoutÊsonÊsensÊàÊcesÊdeuxÊqualifica fs. 
 
DèsÊ 2022,Ê nousÊ avonsÊ insistéÊ surÊ lesÊ conséquencesÊ deÊ
l’infla on,ÊdeÊ l’augmenta onÊdesÊcoûtsÊdeÊproduc onÊetÊdeÊ
laÊflambéeÊdesÊ tauxÊd’intérêtÊ surÊ laÊ situa onÊfinancièreÊdesÊ
fermesÊ québécoises.Ê LesÊ milliersÊ deÊ productricesÊ etÊ
producteursÊdeÊpartoutÊauÊQuébecÊquiÊontÊ réponduÊàÊnotreÊ
sondage,Ê leÊ printempsÊ dernier,Ê ontÊ confirméÊ l’impactÊ
dévastateurÊdeÊcesÊmenacesÊgrandissantesÊsurÊrentabilitéÊdesÊ
entreprises,Ê plusÊ par culièrementÊ cellesÊ enÊ démarrageÊ enÊ
raisonÊdeÊleurÊende ementÊplusÊélevé. 
 
DansÊ laÊ fouléeÊ deÊ notreÊ mobilisa onÊ Agriculture sous 
pression,Ê laÊ réponseÊ duÊ gouvernementÊ québécoisÊ aÊ prisÊ laÊ
formeÊ d’unÊ prêtÊ garan Ê deÊ 50Ê 000Ê $Ê pourÊ environÊ
2 000 entreprises.Ê LaÊ créa onÊdeÊce eÊmesureÊainsiÊqueÊ lesÊ
réajustementsÊ subséquentsÊ fontÊ par eÊ deÊ laÊ solu on,ÊmaisÊ
d’autresÊgestesÊdevrontÊêtreÊposés,ÊauÊregardÊnotammentÊdeÊ
laÊlourdeurÊadministra ve. 
 
LaÊ répliqueÊ auÊ plaidoyerÊ desÊ productricesÊ etÊ producteursÊ
hor colesÊ réclamantÊ uneÊ aideÊ urgenteÊ dansÊ laÊ fouléeÊ desÊ
événementsÊ clima quesÊ extrêmesÊ s’estÊ aussiÊ avéréeÊ
incomplète.Ê IndépendammentÊ desÊ mesuresÊ annoncéesÊ
jusqu’àÊmaintenant,Ê laÊ situa onÊ excep onnelleÊ queÊ connaîtÊ
leÊ secteurÊ hor coleÊ (ainsiÊ queÊ celuiÊ desÊ grainsÊ etÊ desÊ
fourrages)Ê militeÊ encoreÊ etÊ toujoursÊ enÊ faveurÊ d’uneÊ aideÊ
excep onnelle,Ê rapide,Ê àÊ laÊ hauteurÊ desÊ besoinsÊ etÊ àÊ
l’extérieurÊdesÊprogrammesÊexistants. 

 
 
 

DuÊ côtéÊ fédéral,Ê laÊ réponseÊ duÊ gouvernementÊ canadienÊ estÊ
décevanteÊ àÊ tousÊ cesÊ égards.Ê LesÊ deuxÊ paliersÊ deÊ
gouvernementÊ doiventÊ enÊ faireÊ plus,Ê d’autantÊ plusÊ queÊ
plusieursÊ autresÊ produc onsÊ (porcin,Ê pomicole,Ê biologique,Ê
etc.)Ê ontÊ manifestéÊ desÊ besoinsÊ etÊ desÊ a entesÊ légi mes,Ê
toutÊ commeÊ lesÊ régionsÊ périphériques,Ê lesÊ fermesÊ deÊ
proximité,ÊleÊmilieuÊfores erÊetÊlesÊjeunesÊdeÊlaÊrelève. 
 
L’aménagementÊ duÊ territoireÊ (plusÊ spécifiquementÊ laÊ
consulta onÊ na onaleÊ surÊ leÊ territoireÊ etÊ lesÊ ac vitésÊ
agricoles)Ê etÊ l’agroenvironnementÊ ontÊ aussiÊ con nuéÊ deÊ
bousculerÊ l’environnementÊ d’affairesÊ actuelÊ etÊ àÊ venirÊ desÊ
entreprisesÊ agricoles.Ê DansÊ tousÊ cesÊ dossiersÊ etÊ àÊ maintesÊ
occasions,ÊnousÊavonsÊdéfenduÊ lesÊ intérêtsÊdesÊproductricesÊ
etÊ desÊ producteursÊ enÊ illustrantÊ leurÊ réalité.Ê NosÊ
interven onsÊenÊmargeÊduÊprojetÊdeÊloiÊ19ÊsurÊl’encadrementÊ
duÊtravailÊdesÊenfants,ÊquiÊontÊpermisÊuneÊexcep onÊpourÊleÊ
secteurÊagricole,ÊenÊestÊunÊbonÊexemple. 
 
NourrirÊdesÊmillionsÊdeÊconsommateursÊd’iciÊetÊd’ailleursÊestÊ
unÊ travailÊ tanesqueÊ quiÊ requiertÊ beaucoupÊ plusÊ queÊ deÊ laÊ
passionÊ etÊ deÊ laÊ résilience.Ê Ê NousÊ con nueronsÊ doncÊ
d’expliquer,Ê deÊ décrire,Ê d’alerterÊ etÊ deÊ convaincreÊ sansÊ
relâche,ÊcarÊensembleÊetÊplusÊqueÊjamais, ilÊestÊimportantÊdeÊ
nousÊunirÊafinÊd’agirÊpourÊnotreÊavenir. 
 



DéléguésÊenÊnovembreÊ2022 
 
Fédéra onÊrégionaleÊ(administrateurs) 20 
 
SyndicatsÊlocaux 
 
BasquesÊ 17 
Kamouraska 25 
LaÊMatanie 13 
LaÊMatapédia 13 
LaÊMi s 16 
MRCÊdeÊRivière-du-Loup 17 
Rimouski-Neige e 15 
Témiscouata 26 
 
TOTAL 162 

 
 

L’assembléeÊ aÊ lesÊ pouvoirsÊ lesÊ plusÊ étendusÊ etÊ estÊ leÊ
principalÊ organismeÊ deÊ direc onÊ deÊ laÊ Fédéra on.Ê ElleÊ
prendÊ connaissance,Ê entendÊ etÊ approuveÊ lesÊ rapportsÊ
produits,Ê elleÊ élitÊ desÊ membresÊ duÊ conseilÊ
d’administra onÊ conformémentÊ auxÊ présentsÊ
règlements,ÊelleÊnommeÊl’auditeur-comptable,ÊelleÊpeutÊ
demanderÊ laÊ forma onÊ deÊ comitésÊ spéciauxÊ pourÊ laÊ
réalisa onÊ deÊ certainsÊ projets,Ê elleÊ prendÊ lesÊ décisionsÊ
etÊdonneÊlesÊdirec vesÊrela vesÊàÊlaÊbonneÊmarcheÊdeÊlaÊ
Fédéra on. 
 
LesÊmembresÊ sontÊ représentésÊ àÊ l’assembléeÊ généraleÊ
deÊlaÊmanièreÊquiÊsuit : 
 
LesÊ administrateursÊ desÊ conseilsÊ d’administra onÊ desÊ
syndicatsÊlocauxÊaffiliésÊsontÊdéléguésÊd’office; 
LesÊ administrateursÊ duÊ conseilÊ d’administra onÊ deÊ laÊ
Fédéra onÊsontÊtousÊdéléguésÊd’office;Ê 
AuxÊ déléguésÊ prévusÊ enÊ a),Ê peuventÊ s’ajouterÊ desÊ
déléguésÊaddi onnelsÊjusqu’àÊconcurrenceÊd’unÊdéléguéÊ
parÊ 15 entreprisesÊ inscritesÊ surÊ laÊ listeÊ ouÊ frac onÊ
majoritaireÊd’entreprisesÊinscritesÊsurÊlaÊliste. 
 
CesÊ déléguésÊ addi onnelsÊ doiventÊ êtreÊ producteursÊ
agricolesÊauÊsensÊdeÊlaÊLoiÊsurÊlesÊproducteursÊagricolesÊ
etÊ membresÊ enÊ règleÊ d’unÊ syndicatÊ affiliéÊ àÊ laÊ
Fédéra on.Ê 
 
Extrait du Règlement général de la Fédéra on de l’UPA 
du Bas-Saint-Laurent. 



GilbertÊMarquis,Êprésident 
NathalieÊLemieux,Ê1reÊvice-présidente 
JulieÊGagnon,Ê2eÊvice-présidenteÊetÊtrésorière 

 

  
  

  

ADMINISTRATEURSÊ(auÊ31ÊjuilletÊ2023) 
  
SyndicatsÊlocaux 

LucÊBérubé ..................................................... Basques 
MylèneÊBourque ..................................... Kamouraska 
YannickÊCôté ................................................... LaÊMi s 
BrunoÊD’Astous ..................................... LaÊMatapédia 
JulieÊGagnon............................................Témiscouata 
GillesÊDupuis ........................ MRCÊdeÊRivière-du-Loup 
FrançoisÊPigeon ............................. Rimouski-Neige e 
DanielÊReichenbach .................................. LaÊMatanie 
  

PrincipalesÊproduc ons 

GabrielÊBelzile ................................................. Lai ère 
FrancisÊCaoue e ......................................... Céréalière 
AlexandreÊAnc l ................................................. Ovine 
JacquesÊDionne ............................................... Porcine 
DanyÊDubé ....................................................... Bovine 
RobertoÊLandry ............................................ Acéricole 
MauriceÊVeilleux ......................................... Fores ère 
  

Autres 

Pierre-LucÊBouchard ......... AutreÊproduc onÊvégétale 
FranceÊMichaud…………………………………….RelèveÊagricole 
JessieÊRioux……………………………………………….Agricultrices 
PosteÊvacant………………………..AutreÊproduc onÊanimale 
PosteÊvacant……………………………….FermeÊdeÊpe teÊtaille 

  

 
AuÊcoursÊdeÊlaÊdernièreÊannée,ÊlesÊmembresÊduÊconseilÊ
d’administra onÊ seÊ sontÊ réunisÊ àÊ sept reprises.Ê LeÊ
conseilÊ d’administra onÊ s’occupeÊ deÊ l’administra onÊ
desÊaffairesÊdeÊlaÊFédéra on : 
 
a) IlÊprépareÊleÊprogrammeÊdesÊac vités; 
b) IlÊdonneÊsuiteÊauxÊdécisionsÊprisesÊauxÊassembléesÊ

générales; 
c) IlÊétudieÊetÊaccepteÊleÊbudgetÊdeÊl’année; 
d) IlÊ soumetÊ leÊ rapportÊ financierÊ àÊ l’assembléeÊ

généraleÊannuelle; 
e) IlÊ élitÊ lesÊmembresÊduÊconseilÊexécu f,ÊdétermineÊ

leursÊ fonc onsÊ parÊ résolu onÊ etÊ combleÊ lesÊ
vacancesÊdansÊlesÊmeilleursÊdélais; 

f) IlÊ s’adjointÊ desÊ comitésÊ pourÊ l’étudeÊ deÊ certainesÊ
ques onsÊouÊlaÊréalisa onÊdeÊcertainsÊprojets.ÊLesÊ
comitésÊainsiÊcons tuésÊdoiventÊluiÊfaireÊrapport; 

g) IlÊ étudieÊ lesÊ demandesÊ d’affilia onÊ etÊ décideÊ deÊ
l’accepta onÊouÊduÊrefus; 

h) IlÊcombleÊtouteÊvacanceÊàÊ l’exécu fÊseÊproduisantÊ
dansÊl’année; 

i) IlÊdécideÊdeÊ laÊrémunéra onÊdesÊdirigeantsÊetÊdesÊ
fraisÊdeÊreprésenta on; 

j) IlÊ désigneÊ lesÊ signatairesÊ desÊ chèquesÊ etÊ autresÊ
effetsÊbancaires; 

k) IlÊdésigneÊlesÊdéléguésÊainsiÊqueÊleursÊsubs tutsÊauÊ
congrèsÊgénéralÊdeÊl’Union; 

l) IlÊ combleÊ touteÊ vacanceÊ auÊ conseilÊ
d’administra onÊdurantÊl’année; 

m) IlÊ collaboreÊ avecÊ lesÊ syndicatsÊ locauxÊ affiliésÊ àÊ laÊ
détermina onÊdesÊprincipalesÊproduc onsÊ localesÊ
surÊsonÊterritoire; 

n) IlÊ étudie,Ê adopte,Ê modifieÊ ouÊ abrogeÊ lesÊ
règlementsÊdeÊrégieÊinterneÊdeÊlaÊFédéra on. 

 
ExtraitÊdesÊRèglementsÊgénérauxÊdeÊ laÊFédéra onÊdeÊ
l’UPAÊduÊBas-Saint-Laurent. 



AuÊ 31Ê juilletÊ 2023,Ê leÊ conseilÊ exécu fÊ deÊ laÊ
Fédéra onÊ deÊ l'UPAÊ duÊ Bas-Saint-LaurentÊ étaitÊ
composéÊdesÊmembresÊsuivantsÊ: 

 
GilbertÊMarquis,Êprésident 
NathalieÊLemieux,Ê1reÊvice-présidente 
JulieÊGagnon,Ê2eÊvice-présidenteÊetÊtrésorièreÊ 
YannickÊCôté 
JessieÊRioux 
ClaireÊP.ÊBeaulieu,ÊsecrétaireÊparÊintérim 

LeÊ conseilÊ exécu fÊ s’estÊ réuniÊ àÊneufÊ reprisesÊenÊ2022-2023.Ê IlÊ
administreÊ lesÊ affairesÊ courantesÊ deÊ laÊ Fédéra on,Ê étudieÊ etÊ
recommandeÊ leÊ budgetÊ qu’ilÊ soumetÊ auÊ conseilÊ
d’administra on,Ê autoriseÊ desÊ dépensesÊ administra ves,Ê etÊ
d’uneÊfaçonÊgénérale,ÊvoitÊàÊlaÊbonneÊmarcheÊdeÊlaÊFédéra onÊ
etÊrègleÊlesÊproblèmesÊquiÊexigentÊdesÊdécisionsÊrapides.ÊIlÊdoitÊ
faireÊrapportÊauÊconseilÊd’administra onÊchaqueÊfoisÊqueÊcelui-
ciÊseÊréunit. 
 
IlÊsurveilleÊl’applica onÊdesÊrèglementsÊdeÊlaÊFédéra onÊetÊvoitÊ
àÊ ceÊ queÊ chaqueÊ administrateurÊ etÊ chaqueÊ syndicatÊ affiliéÊ
s’occupentÊ desÊ devoirsÊ deÊ leurÊ chargeÊ etÊ respectentÊ lesÊ
règlementsÊdeÊlaÊFédéra on. 
 
IlÊ adopteÊ lesÊ poli quesÊ d’embaucheÊ deÊ personnelÊ etÊ surveilleÊ
leurÊapplica on. 
 
ExtraitÊ duÊ RèglementÊ généralÊ deÊ laÊ Fédéra onÊ deÊ l’UPAÊ du 
Bas-Saint-Laurent. 

 



8ÊsyndicatsÊlocaux 10ÊgroupesÊspécialisés 

Fédéra onÊdeÊl’UPA 
duÊBas-Saint-Laurent 

UnionÊdesÊproducteursÊagri-
coles 

AssembléeÊgénéraleÊannuelle 

Instances 
décisionnelles 

Direc onÊrégionale 

ConseilÊexécu f 

Instances 
consulta ves 
(5Êcomités) 

CentreÊd’emploi 
Préven on 
Forma on 

Comptabilité,Êfiscali-
téÊetÊges onÊagri-

cole 

Aménagement,Ê 
environnementÊetÊ 
développementÊ

régional 

VieÊsyndicale 
Communica on 
Valorisa on 

MiseÊenÊmarché 
Commercialisa on 

Sou enÊaux 
syndicatsÊlocauxÊetÊ
groupesÊspécialisés 

1 952ÊentreprisesÊagricoles 

ConseilÊd’administra on 

 



 





 

 
DesÊ forma onsÊ syndicalesÊ sontÊ disponiblesÊ pourÊ lesÊ
administrateursÊ deÊ laÊ Fédéra onÊ régionale,Ê desÊ syndicatsÊ locauxÊ
etÊ groupesÊ spécialisésÊ leurÊ perme antÊ d’acquérirÊ desÊ
connaissancesÊ pourÊ mieuxÊ comprendreÊ leursÊ rôles.Ê LesÊ
administrateursÊontÊaussiÊ laÊpossibilitéÊdeÊsuivreÊdesÊconférencesÊ
etÊwebinairesÊorganisésÊparÊ l’UnionÊetÊdiffusésÊ surÊ laÊplateformeÊ
U+Ê àÊ l’adresseÊ suivante :Ê uplus.upa.qc.ca,Ê toutÊ commeÊ lesÊ
producteursÊagricolesÊetÊfores ers. 

 
L’annéeÊ 2022-2023Ê aÊ renduÊ possibleÊ leÊ retourÊ desÊ ac vitésÊ
syndicalesÊ enÊ présen el.Ê CertainesÊ ontÊ toutÊ mêmeÊ euÊ lieuÊ enÊ
visioconférenceÊ pourÊ favoriserÊ unÊ meilleurÊ tauxÊ deÊ
par cipa on.Ê LesÊ producteursÊ ontÊ appréciéÊ pouvoirÊ
recommencerÊ àÊ seÊ revoirÊ etÊ échangerÊ ensemble.Ê LesÊ
rassemblementsÊdesÊmembresÊorganisésÊpourÊ laÊpremièreÊ foisÊ
parÊ lesÊ syndicatsÊ locauxÊ ontÊ étéÊ uneÊ belleÊ occasionÊ pourÊ lesÊ
producteursÊ deÊ sociabiliserÊ toutÊ commeÊ l’assembléeÊ généraleÊ
annuelleÊtenueÊenÊprésen elÊaprèsÊdeuxÊansÊenÊvisioconférenceÊ
perme antÊ enfinÊ deÊ soulignerÊ lesÊ 90Ê ansÊ deÊ laÊ Fédéra onÊ
a eintsÊenÊ2020. 
 
TousÊ ontÊ étéÊ invitésÊ àÊ seÊ mobiliserÊ pourÊ transme reÊ leursÊ
préoccupa onsÊ parÊ rapportÊ àÊ l’infla onÊ etÊ laÊ hausseÊ desÊ tauxÊ
d’intérêtÊlorsÊdeÊlaÊconférenceÊdeÊpresseÊduÊ18ÊavrilÊdernier.ÊLesÊ
syndicatsÊlocauxÊseÊsontÊaussiÊimpliquésÊdansÊlaÊventeÊdesÊbilletsÊ
deÊlaÊLoterieÊAuÊcœurÊdeÊl’agricultureÊd’iciÊpourÊleÊmain enÊdesÊ
travailleursÊdeÊrang. 

 
LaÊ poli queÊ d’accueilÊ aÊ pourÊ objec fsÊ d’établirÊ unÊ
premierÊ contactÊ avecÊ lesÊ nouveauxÊ producteursÊ etÊ deÊ
leurÊ transme reÊ rapidementÊ desÊ informa onsÊ surÊ
l’organisa onÊnotammentÊsonÊrôle,ÊsesÊréalisa onsÊetÊlesÊ
servicesÊ s’yÊ ra achant.ÊChaqueÊ syndicatÊ localÊ aÊdésignéÊ
deuxÊ ambassadeursÊ pourÊ allerÊ àÊ laÊ rencontreÊ desÊ
nouveauxÊproducteursÊdeÊleurÊterritoireÊrespec fÊetÊleurÊ
reme reÊuneÊpoche eÊd’accueil. 
 
Ralen esÊ parÊ laÊ pandémie,Ê lesÊ rencontresÊ ontÊ reprisÊ
tranquillement.Ê DesÊ effortsÊ supplémentairesÊ doiventÊ
êtreÊ faitsÊ afinÊ d’augmenterÊnotreÊ tauxÊ deÊmembership.Ê
UneÊ relanceÊ desÊ non-membresÊ aÊ étéÊ enclenchéeÊ dansÊ
certainsÊsyndicatsÊlocauxÊetÊdevraÊseÊpoursuivreÊdansÊlesÊ
prochainsÊmois. 
 
LesÊambassadeursÊresponsablesÊdeÊl’accueilÊainsiÊqueÊlesÊ
porteursÊdeÊchan ersÊsyndicauxÊetÊ lesÊressourcesÊenÊvieÊ
syndicaleÊ quiÊ accompagnentÊ lesÊ syndicatsÊ locauxÊ ontÊ
par cipéÊàÊlaÊMa néeÊprovincialeÊpourÊlesÊambassadeursÊ
leÊ8ÊmarsÊ2023.Ê LesÊobjec fsÊétaientÊd’échangerÊ surÊ lesÊ
défisÊ inhérentsÊ auÊ processusÊ d’accueilÊ etÊ surÊ lesÊ
stratégiesÊ possibles,Ê présenterÊ lesÊ nouveauxÊ ou lsÊ etÊ
rappelerÊcertainsÊprincipesÊduÊrôleÊdeÊl’ambassadeur. 



 
LesÊreprésentantsÊdeÊlaÊFédéra onÊrégionaleÊontÊrencontréÊ
lesÊdéputés,ÊministresÊetÊchefsÊdeÊpar sÊpoli ques,ÊdeÊplusÊ
queÊ lesÊ élusÊ municipauxÊ dansÊ leÊ butÊ deÊ leurÊ transme reÊ
nosÊ demandes,Ê posi onsÊ etÊ orienta onsÊ ciblantÊ leÊ
développementÊ deÊ l’agricultureÊ etÊ deÊ laÊ foresterie.Ê C’estÊ
dansÊcetÊordreÊd’idéesÊqu’àÊl’automneÊ2022,Ê lesÊcandidatsÊ
auxÊélec onsÊprovincialesÊontÊétéÊ invitésÊàÊuneÊrencontreÊ
pourÊ lesÊ informerÊ desÊ différentsÊ enjeuxÊ agricolesÊ etÊ
fores ers. 
 
IlÊ aÊ étéÊ possibleÊ d’échangerÊ avecÊ laÊ ministreÊ deÊ
l’AgricultureÊ etÊ AgroalimentaireÊ duÊCanada,ÊMarie-ClaudeÊ
BibeauÊ lorsÊ deÊ saÊ tournéeÊ d’entreprisesÊ agricolesÊ etÊ
agroalimentairesÊduÊBas-Saint-LaurentÊlesÊ27,Ê28ÊetÊ29ÊaoûtÊ
2022.Ê DesÊ représentantsÊ deÊ laÊ Fédéra onÊ ontÊ égalementÊ
euÊlaÊchanceÊdeÊlaÊrencontrerÊavecÊleÊpremierÊministreÊduÊ
Canada,Ê Jus nÊ TrudeauÊ enÊ févrierÊ 2023,Ê àÊ laÊ MaisonÊ deÊ
l’UPA.Ê DiversÊ enjeuxÊ leurÊ ontÊ étéÊ transmisÊ dontÊ
l’augmenta onÊ importanteÊ duÊ coûtÊ deÊ produc onÊ
occasionnéeÊparÊl’infla on.ÊLesÊdéputésÊfédérauxÊontÊaussiÊ
étéÊ rencontrés,Ê notammentÊ leÊ députéÊ conservateur,Ê M.Ê
BernardÊGénéreux,ÊleÊ19ÊmaiÊainsiÊqueÊlesÊdéputésÊduÊBlocÊ
Québécois,ÊKris naÊMichaudÊetÊMaximeÊBlanche e-Joncas,Ê
leÊ30ÊmaiÊ2023.Ê 
 
LesÊ députésÊ provinciauxÊ ontÊ égalementÊ étéÊ interpellésÊ àÊ
différentsÊ moments.Ê UneÊ rencontreÊ aÊ euÊ lieuÊ leÊ 13Ê avrilÊ
avecÊ leÊ députéÊ MathieuÊ RivestÊ etÊ leÊ ministreÊ deÊ
l’Agriculture,Ê AndréÊ LamontagneÊ pourÊ lesÊ sensibiliserÊ surÊ
lesÊprobléma quesÊqueÊviventÊlesÊentreprisesÊagricolesÊenÊ
lienÊ avecÊ l’infla onÊ etÊ laÊ hausseÊ desÊ tauxÊ d’intérêt.Ê LesÊ
résultatsÊduÊsondageÊAgriculture sous pressionÊpourÊleÊBas-
Saint-LaurentÊleurÊontÊétéÊprésentés.ÊLeÊrégimeÊtransitoireÊ
etÊ lesÊ AboiteauxÊ ontÊ aussiÊ étéÊ abordésÊ ainsiÊ queÊ leÊ REAÊ
pourÊ leÊ Kamouraska.Ê LesÊ députésÊ deÊ laÊ CAQ,Ê MaïtéÊ
Blanche eÊ Vézina,Ê égalementÊ ministreÊ responsableÊ deÊ laÊ
régionÊ duÊ Bas-Saint-Laurent,Ê AmélieÊ DionneÊ etÊ MathieuÊ
RivestÊ ontÊ tousÊ étéÊ rencontrésÊ leÊ 21Ê avrilÊ pourÊ réitérerÊ
notreÊdemandeÊqueÊdesÊac onsÊconcrètesÊsoientÊmisesÊdeÊ
l’avantÊ trèsÊ rapidementÊ parÊ leÊ gouvernementÊ pourÊ aiderÊ
lesÊentreprisesÊagricolesÊdansÊceÊcontexteÊinfla onniste. 
 
NousÊ profitonsÊ deÊ l’ensembleÊ deÊ cesÊ rencontresÊ pourÊ
échangerÊ aussiÊ surÊ lesÊ résolu onsÊ adoptéesÊ parÊ
l’assembléeÊgénéraleÊannuelleÊetÊ leurÊ reme reÊuneÊcopieÊ
duÊrapportÊd’ac vitésÊdeÊlaÊdernièreÊannée.ÊNousÊveillonsÊàÊ
conserverÊunÊtempsÊdeÊqualitéÊpourÊ lesÊrenseignerÊsurÊ lesÊ
projets,Ê lesÊac vitésÊetÊ lesÊdossiersÊenÊcours.ÊÀÊ l’occasion,Ê
desÊ représentantsÊ deÊ syndicatsÊ locauxÊ ouÊ groupesÊ
spécialisésÊ sontÊ invitésÊ àÊ seÊ joindreÊ pourÊ desÊ sujetsÊ
touchantÊ par culièrementÊ leurÊ territoireÊ ouÊ leurÊ
produc on. 

 
 
 

LesÊélémentsÊabordésÊontÊportéÊsurÊlesÊsujetsÊsuivantsÊ: 
 
· AutonomieÊalimentaire; 
· Bonifica onÊ deÊ laÊ forma onÊ agricoleÊ auÊ niveauÊ deÊ

l’ITAQÊ etÊ deÊ l’offreÊ deÊ forma onÊ enÊ médecineÊ
vétérinaireÊenÊrégion; 

· ConséquencesÊ deÊ l’infla onÊ pourÊ lesÊ entreprisesÊ
agricolesÊdeÊnotreÊrégion 

· DéfenseÊ deÊ l’agricultureÊ etÊ deÊ laÊ foresterieÊ faceÊ auxÊ
ententesÊcommerciales 

· Environnement :Ê lesÊ impactsÊ concernantÊ l’applica onÊ
duÊ RégimeÊ transitoireÊ surÊ lesÊ milieuxÊ humidesÊ etÊ
hydriques,ÊlaÊrécupéra onÊdesÊplas quesÊagricoles,ÊleÊ
programmeÊ deÊ rétribu onÊ desÊ ac onsÊ
agroenvironnementalesÊ etÊ laÊ levéeÊduÊmoratoireÊdesÊ
bassinsÊdégradésÊdeÊlaÊMRCÊdeÊKamouraska; 

· FinancementÊ duÊ planÊ d’ac onÊ régionalÊ surÊ laÊ santéÊ
psychologique,ÊincluantÊlesÊdeuxÊtravailleusesÊdeÊrang; 

· Ges onÊ desÊ risquesÊ pourÊ lesÊ entreprisesÊ agricolesÊ etÊ
programmesÊadaptésÊàÊnotreÊrégion; 

· PortraitÊdesÊ transac onsÊ foncièresÊetÊ l’accaparementÊ
desÊterres ; 

· Probléma quesÊ enÊ lienÊ avecÊ lesÊ demandesÊ deÊ
travailleursÊétrangersÊtemporaires; 

· ProjetsÊ deÊ relanceÊ économique,Ê dontÊ leÊ projetÊ
d’aba oirÊmobile; 

· Protec onÊ duÊ territoireÊ etÊ desÊ ac vitésÊ agricolesÊ -Ê
Sou enÊ pourÊ laÊ valorisa onÊ deÊ laÊ cultureÊ desÊ terresÊ
agricolesÊdévaloriséesÊ(ainsiÊqueÊlaÊsensibilisa onÊdesÊ
citoyensÊauxÊdommagesÊcausésÊparÊlesÊmotoneigesÊetÊ
lesÊVTT;) 

· RenouvellementÊdeÊl’EntenteÊsectorielle 
· Sou enÊ adéquatÊ etÊ traitementÊ équitableÊ enversÊ lesÊ

entreprisesÊagricolesÊetÊfores ères. 



 
QueÊceÊsoitÊauprèsÊd’élusÊdeÊtousÊlesÊpaliersÊpoli quesÊouÊdeÊ
direc onsÊdeÊministères,Ê lesÊreprésentantsÊdeÊlaÊFédéra onÊ
régionaleÊ ontÊ tenuÊ deÊ nombreusesÊ rencontresÊ afinÊ deÊ
défendreÊ lesÊ intérêtsÊ etÊ faireÊ valoirÊ lesÊ besoinsÊ etÊ a entesÊ
desÊ producteurs.Ê Aussi,Ê laÊ Fédéra onÊ s’impliqueÊ auprèsÊ deÊ
diversÊorganismesÊdontÊ: 
 
· AuÊcœurÊdesÊfamillesÊagricoles; 
· Biopterre; 
· CentreÊdeÊdéveloppementÊbioalimentaireÊduÊQuébec; 
· CentreÊdeÊpréven onÊduÊsuicideÊetÊd’interven onÊdeÊ

criseÊduÊBas-Saint-Laurent;Ê 
· ComitéÊ consulta fÊ deÊ l’EntenteÊ sectorielleÊ deÊ

développementÊbioalimentaireÊduÊBas-Saint-Laurent; 
· ComitéÊ directeurÊ deÊ l’EntenteÊ sectorielleÊ deÊ

développementÊbioalimentaireÊduÊBas-Saint-Laurent; 
· Collec vitésÊécologiquesÊBas-Saint-LaurentÊ(Co-éco); 
· ComitéÊ FilièresÊ PFNLÊ etÊ culturesÊ innovantesÊ duÊ

Bas-Saint-Laurent; 
· ComitéÊ régionalÊ surÊ laÊ santéÊ psychologiqueÊ enÊ

agriculture; 
· ConseilÊduÊSaint-Laurent; 
· ConseilÊrégionalÊdesÊpartenairesÊduÊmarchéÊduÊtravail; 
· Ferme-écoleÊ ; 
· ForumÊdesÊpartenairesÊduÊdéveloppementÊrégional; 
· OrganismesÊdeÊbassinsÊversants; 
· RéseauÊAgriconseilsÊBas-Saint-Laurent; 
· SaveursÊduÊBas-Saint-Laurent; 
· TableÊ deÊ concerta onÊ bioalimentaireÊ duÊ

Bas-Saint-Laurent. 
 
DeÊce eÊimplica on,ÊilÊenÊdécouleÊuneÊpar cipa onÊac veÊàÊ
deÊ nombreuxÊ comitésÊ pourÊ yÊ défendreÊ vosÊ intérêts,Ê
promouvoirÊ l’agricultureÊ etÊ laÊ foresterieÊ toutÊ enÊ visantÊ leÊ
développementÊdurableÊdeÊvosÊentreprisesÊetÊlaÊrégion. 

 
LeÊcomitéÊFinancementÊetÊassurancesÊagricolesÊs’estÊréuniÊàÊ
deuxÊreprisesÊauÊcoursÊdeÊlaÊdernièreÊannée,ÊsoitÊleÊ13ÊavrilÊ
etÊleÊ13ÊjuinÊ2023.ÊLorsÊdeÊlaÊréunionÊd’avril,ÊlesÊmembresÊduÊ
comitéÊ ontÊ rencontréÊ lesÊ représentantsÊ régionauxÊ deÊ laÊ
FinancièreÊagricoleÊduÊQuébecÊ(FADQ)ÊafinÊdeÊfaireÊleÊpointÊ
surÊ lesÊ conséquencesÊ deÊ l’infla on,Ê deÊ l’augmenta onÊ desÊ
coûtsÊdeÊproduc onÊet deÊlaÊflambéeÊdesÊtauxÊd’intérêt,ÊtousÊ
desÊélémentsÊinfluençantÊgrandementÊlaÊsitua onÊfinancièreÊ
desÊ fermes.Ê ÀÊ laÊ suiteÊ deÊ ce eÊ rencontre,Ê uneÊ noteÊ aÊ étéÊ
transmiseÊ auxÊ producteursÊ viaÊ l’InfoProducteurÊ pourÊ lesÊ
informerÊ queÊ touteÊ laÊ structureÊ deÊ l’UPAÊ étaitÊ àÊ piedÊ
d’œuvreÊ pourÊ me reÊ deÊ laÊ pressionÊ surÊ lesÊ instancesÊ
gouvernementalesÊ afinÊ queÊ deÊ nouveauxÊ ou lsÊ ouÊ
programmesÊsoientÊ instaurésÊdansÊ leÊbutÊdeÊperme reÊauxÊ
entreprisesÊdeÊpasserÊauÊtraversÊdeÊlaÊcrise.ÊLesÊproducteursÊ
auxÊprisesÊavecÊdesÊproblèmesÊfinanciersÊontÊégalementÊétéÊ
invitésÊ àÊ communiquerÊ avecÊ leurÊ centreÊ deÊ servicesÊ de laÊ
FADQÊafinÊdeÊ trouverÊdesÊ solu onsÊ adaptéesÊ àÊ leurÊ réalitéÊ
deÊfaçonÊàÊa énuerÊl’effetÊdeÊlaÊcriseÊsurÊleurÊentreprise.ÊÊ 
 
CommeÊ c’estÊ leÊ casÊ depuisÊ quelquesÊ années,Ê unÊ sondageÊ
concernantÊ laÊ premièreÊ coupeÊ deÊ foinÊ ainsiÊ queÊ l’étatÊ
d’avancementÊdesÊproduc onsÊdeÊgrainsÊetÊoléagineuxÊaÊétéÊ
faitÊ auprèsÊ desÊ producteursÊ deÊ laÊ région.Ê LesÊ informa onsÊ
recueilliesÊservent,ÊsiÊnécessaire,ÊàÊentreprendreÊdesÊac onsÊ
auprèsÊdesÊdifférentesÊinstances.ÊÊ 
 
Finalement,ÊenÊjuilletÊdernier,Êlorsqu’ilÊaÊétéÊobservéÊqueÊlesÊ
précipita onsÊ importantesÊ ontÊ causéÊ desÊ dommagesÊ àÊ
plusieursÊrécoltes,ÊlesÊproducteursÊontÊétéÊavisésÊd’informerÊ
dansÊlesÊmeilleursÊdélaisÊlaÊFADQÊdeÊtoutÊdommageÊconstatéÊ
àÊleursÊrécoltesÊenÊraisonÊdesÊcondi onsÊclima ques.ÊÊ 



 
LeÊbulle nÊ InfoProducteurÊestÊproduitÊàÊ laÊfinÊdeÊchaqueÊmoisÊ
etÊ acheminéÊ parÊ courrierÊ électroniqueÊ auxÊ producteursÊ
agricolesÊ duÊ Bas-Saint-LaurentÊ dontÊ nousÊ avonsÊ l’adresse.Ê
Celui-ciÊ lesÊ informeÊ desÊ dossiersÊ d’actualitéÊ etÊ donneÊ desÊ
nouvellesÊ deÊ ceÊquiÊ seÊpasseÊdansÊ laÊ région.ÊÀÊ l’occasion,Ê desÊ
édi onsÊ spécialesÊ peuventÊ êtreÊ produitesÊ surÊ desÊ sujetsÊ
par culiers.Ê DepuisÊ leÊ 1erÊaoûtÊ 2023,Ê uneÊ nouvelleÊ plateformeÊ
estÊu liséeÊpourÊleÊmontageÊetÊl’envoiÊdeÊl’InfoProducteur. 
 

 
LaÊ Fédéra onÊ deÊ l’UPAÊ duÊ Bas-Saint-LaurentÊ estÊ présenteÊ surÊ
Facebook.Ê ElleÊ compteÊ plusÊ deÊ 1 300Ê abonnésÊ composésÊ deÊ
61,5Ê%ÊdeÊfemmesÊetÊ38,5Ê%Êd’hommesÊenÊprovenanceÊenÊplusÊ
grandÊnombreÊdeÊRimouski.ÊLesÊproducteursÊpeuventÊsuivreÊlesÊ
dossiersÊetÊenjeuxÊquiÊlesÊtouchentÊainsiÊqueÊlesÊac vitésÊquiÊseÊ
ennentÊsurÊleÊterritoire.Ê 

 

 
LaÊFédéra onÊdeÊl’UPAÊduÊBas-Saint-LaurentÊaÊmaintenantÊsonÊ
compteÊInstagram.ÊElleÊmetÊenÊvaleur,ÊàÊl’occasion,Êl’agricultureÊ
etÊ laÊ forêtÊ avecÊ desÊ photosÊ qu’elleÊ recueille.Ê LesÊ producteursÊ
sontÊ invitésÊ àÊ enÊ faireÊ parvenirÊ deÊ leursÊ bâ ments,Ê champs,Ê
récoltesÊetÊanimaux.ÊLaÊphotoÊestÊdéposéeÊavecÊlaÊmen onÊduÊ
nomÊdeÊl’entrepriseÊquiÊl’aÊfournie. 
 

 
LaÊ Fédéra onÊdeÊ l’UPAÊduÊBas-Saint-LaurentÊ aÊmaintenantÊunÊ
siteÊWebÊs’adressantÊautantÊauÊcitoyenÊqu’auÊproducteur.ÊOnÊyÊ
retrouveÊdiversesÊinforma onsÊsurÊl’agriculture,Ê l’organisa on,Ê
lesÊ ac vitésÊ etÊ servicesÊ offerts.Ê PourÊ leÊ consulter :Ê
bas-saint-laurent.upa.qc.ca. 
 

 
LaÊ Fédéra onÊ régionaleÊ transmetÊ desÊ informa onsÊ auxÊ
producteursÊ parÊ leÊ biaisÊ deÊ laÊ pageÊ réservéeÊ auÊ Bas-Saint-
LaurentÊ dansÊ L’U.Ê Ce eÊ revueÊ visantÊ àÊ me reÊ enÊ valeurÊ lesÊ
ac onsÊ syndicalesÊ estÊ acheminéeÊ parÊ laÊ posteÊ àÊ tousÊ lesÊ
producteurs,ÊmêmeÊàÊceuxÊquiÊneÊsontÊpasÊabonnésÊàÊLa TerreÊ
deÊchezÊnous.ÊIlÊyÊaÊeuÊquatreÊparu onsÊdansÊlaÊdernièreÊannée. 



 
AprèsÊdeuxÊansÊdeÊpauseÊenÊraisonÊdeÊlaÊpandémie,Ê laÊjournéeÊPortesÊouvertesÊsurÊlesÊfermesÊduÊQuébecÊestÊrevenueÊenÊ
2022Ê sousÊ uneÊ nouvelleÊ formuleÊ perme antÊ d’étalerÊ lesÊ visitesÊ surÊ touteÊ laÊ saisonÊ es valeÊ etÊ faireÊ unÊ lienÊ avecÊ leÊ
mouvementÊMangeonsÊ localÊ plusÊ queÊ jamaisÊ ini éÊ enÊ 2020.Ê C’estÊ leÊ dimancheÊ 21Ê aoûtÊ queÊ laÊ Dis llerieÊ FilsÊ duÊ RoyÊ deÊ
Saint-ArsèneÊaÊaccueilliÊplusÊdeÊ500ÊvisiteursÊsousÊunÊsoleilÊradieux.ÊLesÊpropriétaires,ÊJonathanÊRoyÊetÊHélène Dumont,ÊontÊ
étéÊheureuxÊdeÊfaireÊdécouvrirÊleursÊproduc onsÊd’aromatesÊservantÊàÊlaÊfabrica onÊdeÊleursÊspiritueux,ÊlesÊinstalla onsÊetÊ
équipements,Ê ainsiÊ queÊ goûterÊ àÊ deÊ délicieuxÊ cocktails.Ê LeÊ syndicatÊ deÊ laÊ MRCÊ deÊ Rivière-du-LoupÊ s’estÊ impliquéÊ dansÊ
l’organisa onÊ deÊ l’ac vitéÊ etÊ aÊ misÊ valeurÊ lesÊ produc onsÊ duÊ territoireÊ avecÊ desÊ kiosquesÊ deÊ produitsÊ locauxÊ sousÊ unÊ
chapiteau.ÊÉtaientÊaussiÊauÊprogramme :Êdégusta ons,ÊjeuÊKasscrout,ÊminiÊferme,ÊmaquillageÊpourÊenfants….ÊLesÊbénévolesÊ
ayantÊcontribuéÊauÊsuccèsÊdeÊce eÊac vitéÊontÊétéÊremerciésÊlorsÊduÊrassemblementÊdesÊmembresÊduÊsyndicatÊlocalÊtenuÊenÊ
janvierÊ2023. 



 
LesÊsyndicatsÊ locauxÊontÊcon nuéÊd’u liserÊ leÊ jeuÊKasscroutÊ
pourÊ faireÊ connaîtreÊ l’agricultureÊ etÊ leÊ quo dienÊ desÊ
producteursÊ agricolesÊ etÊ fores ersÊ auprèsÊ desÊ jeunes.Ê
CertainsÊ l’ontÊ présentéÊ auxÊ élèvesÊ desÊ écolesÊ primaires,Ê
d’autresÊ dansÊ lesÊ campsÊ deÊ jourÊ etÊ dansÊ diversesÊ ac vitésÊ
organiséesÊ parÊ lesÊmunicipalités.Ê RappelonsÊ queÊ laÊ versionÊ
virtuelleÊ aÊ étéÊ développéeÊ enÊ 2020Ê invitantÊ parentsÊ etÊ
enfantsÊ àÊ franchirÊ desÊ missionsÊ pourÊ trouverÊ desÊ alimentsÊ
fraisÊrequisÊdansÊuneÊrece e.ÊC’estÊunÊjeuÊéduca fÊàÊdévorerÊ
enÊfamille!ÊPourÊjouer,ÊallezÊàÊkasscrout.ca. 
 
 
 
 

 

 
LesÊ membresÊ duÊ comitéÊ seÊ sontÊ rencontrésÊ leÊ 31Ê janvierÊ
dernierÊpourÊréfléchirÊensembleÊsurÊlesÊmoyensÊàÊprivilégierÊ
pourÊ a eindreÊ lesÊ objec fsÊ duÊ planÊ deÊ renforcementÊ deÊ laÊ
vieÊ syndicale,Ê deÊ laÊ relèveÊ syndicaleÊ etÊ deÊ laÊ mixité.Ê LesÊ
discussionsÊ ontÊ permisÊ deÊ faireÊ ressor rÊ lesÊ condi onsÊ
pouvantÊ favoriserÊ l’a einteÊ d’uneÊ meilleureÊ efficacitéÊ etÊ
principalement,Ê lesÊ ac onsÊ pouvantÊ êtreÊ poséesÊ pourÊ
améliorerÊlaÊsitua onÊactuelle. 

 

 
 

 
DesÊprésidentsÊetÊvice-présidentsÊdeÊsyndicatsÊ locauxÊainsiÊ
queÊ lesÊ ressourcesÊ enÊ vieÊ syndicaleÊ ontÊ par cipéÊ àÊ laÊ
3e édi onÊ deÊ laÊ Ma néeÊ provincialeÊ enÊ vieÊ syndicaleÊ leÊ
4 octobreÊ2022.Ê LesÊobjec fsÊ étaientÊ deÊ faireÊ leÊ pointÊ surÊ
lesÊ ac onsÊ réaliséesÊ enÊ vieÊ syndicale,Ê partagerÊ lesÊ bonsÊ
coupsÊetÊéchangerÊsurÊcertainesÊstratégies. 



 
LaÊdémarcheÊlesÊPe tsÊAmbassadeursÊini éeÊparÊlaÊtableÊ
deÊ concerta onÊ duÊ Saguenay-lac-Saint-JeanÊ viseÊ leÊ
développementÊ duÊ conceptÊ d’accrédita onÊ Pe tsÊ
ambassadeursÊ partoutÊ enÊ province.Ê UneÊ accrédita onÊ
permetÊ auxÊ servicesÊ deÊ gardeÊ éduca fsÊ uneÊ
reconnaissanceÊ deÊ leurÊ engagementÊ àÊ s'approvisionnerÊ
enÊ produitsÊ sainsÊ etÊ locauxÊ (auÊmoinsÊ 7Ê produitsÊ parmiÊ
uneÊlisteÊétablieÊauÊBas-Saint-Laurent)ÊetÊàÊtenirÊauÊmoinsÊ
deuxÊ ac vitésÊ éduca vesÊ parÊ annéeÊ enÊ lienÊ avecÊ leÊ
mondeÊ bioalimentaire.Ê ElleÊ faciliteÊ aussiÊ leÊ réseautageÊ
entreÊ lesÊ producteurs/transformateursÊ deÊ proximitéÊ etÊ
lesÊresponsablesÊdeÊl’alimenta onÊdesÊservicesÊdeÊgardeÊ
éduca fsÊafinÊd’augmenterÊ laÊ connaissanceÊdeÊ l’offreÊetÊ
l’intégra onÊauÊmenuÊdesÊproduitsÊlocaux.Ê 
 
LaÊ Fédéra onÊ deÊ l’UPAÊ aÊ par cipéÊ àÊ uneÊ journéeÊ deÊ
réseautageÊ leÊ 25Ê avrilÊ oùÊ uneÊ trentaineÊ deÊ personnesÊ
étaientÊprésentesÊ(7ÊCPEÊdansÊ4ÊMRCÊetÊ10Êentreprises).Ê
LaÊ conseillèreÊ enÊ commercialisa onÊ aÊ animéÊ unÊ atelierÊ
pourÊ lesÊproducteursÊagricolesÊsurÊ lesÊ façonsÊd’accueillirÊ
desÊgroupesÊdeÊpe tsÊàÊlaÊferme.ÊUneÊconférenceÊaÊaussiÊ
permisÊdeÊfaireÊconnaîtreÊlaÊproduc onÊacéricoleÊauxÊCPEÊ
etÊoùÊseÊprocurerÊdesÊproduitsÊdeÊ l’érableÊauÊBas-Saint-
Laurent.Ê 

 
 

 
UnÊ comitéÊ réunissantÊ lesÊ principauxÊ intervenantsÊ desÊ
milieuxÊ deÊ laÊ santéÊ etÊ deÊ l’agroalimentaireÊ travailleÊ àÊ
augmenterÊ l’approvisionnementÊ enÊ produitsÊ locauxÊ
dansÊlesÊins tu onsÊduÊBas-Saint-Laurent.Ê 
 
LeÊ comitéÊ aÊ proposéÊ unÊ projetÊ piloteÊ deÊ cultureÊ auÊ
champÊdansÊ leÊbutÊdeÊvaliderÊetÊ iden fierÊdesÊvariétésÊ
deÊlégumesÊquiÊauraientÊunÊrendementÊplusÊperformantÊ
pourÊ l’approvisionnementÊ duÊmarchéÊ ins tu onnelÊ enÊ
termesÊ deÊ volume,Ê uniformité,Ê conserva on,Ê etc.Ê LesÊ
résultatsÊ duÊ projetÊ sontÊ a endusÊ auÊ débutÊ deÊ l’annéeÊ
2024. 
 

 
LaÊFédéra onÊdeÊl’UPAÊaÊprisÊuneÊpartÊac veÊauÊcomitéÊ
AgrotourismeÊetÊtourismeÊgourmandÊBas-Saint-Laurent.Ê
VoiciÊ quelquesÊ réalisa onsÊ duÊ comitéÊ auÊ coursÊ deÊ laÊ
dernièreÊannée.Ê 
-Ê Finalisa onÊduÊ SiteÊ InternetÊ duÊComitéÊ agrotourismeÊ
&ÊtourismeÊgourmandÊ(ATG)Ê 
-Ê Créa onÊ etÊ lancementÊ d'uneÊ boîteÊ àÊ ou lsÊ régionaleÊ
pourÊ leÊ développementÊ deÊ l'agrotourismeÊ Ê h ps://
www.comiteagrotourismebsl.com/bo%C3%AEte-%C3%
A0-ou lsÊ 
-ÊFinalisa onÊduÊprojetÊdeÊCohorteÊd'accompagnementÊ
desÊ entreprisesÊ agrotouris quesÊ « QualitéÊ deÊ l'accueilÊ
etÊdeÊl'expérienceÊclient »Ê 
-ÊMiseÊàÊjourÊetÊdiffusionÊdeÊlaÊcarteÊdesÊentreprisesÊquiÊ
accueillentÊdesÊgroupesÊd'enfantsÊ 
-ÊMiseÊàÊjourÊetÊdiffusionÊdeÊlaÊlisteÊdesÊentreprisesÊquiÊ
offrentÊdeÊl'autocueille eÊ 



 
LeÊprojetÊdeÊconsolida onÊetÊdéveloppementÊdesÊmarchésÊ
publicsÊ auÊ Bas-Saint-LaurentÊ ini éÊ parÊ laÊ Fédéra onÊ deÊ
l’UPAÊ etÊ réaliséÊ parÊ laÊ TableÊ deÊ concerta onÊ
bioalimentaireÊduÊBas-Saint-LaurentÊaÊpermis : 
Ê-Ê d’iden fierÊlesÊforces,Êfaiblesses,ÊmenacesÊetÊ  
 opportunitésÊdeÊchacunÊdesÊmarchésÊdeÊlaÊrégion;Ê 
-Ê deÊ réaliserÊ unÊ profilÊ globalÊ desÊ marchésÊ publicsÊ etÊ
 iden fierÊlesÊenjeuxÊcommuns; 
-Ê d’élaborerÊ desÊ stratégiesÊ pourÊ répondreÊ auxÊ enjeuxÊ
 communsÊsoulevés;Ê 
-Ê deÊmobiliserÊtousÊlesÊacteursÊautourÊdeÊlaÊconsolida onÊ
 desÊmarchésÊpublics.Ê 

37 producteurs-transformateurs locaux, 14 marchés publics et 36 intervenants du milieu réunis autour des 
théma ques de la consolida on et du développement des marchés publics au Bas-Saint-Laurent.  

 

 
 
PourÊ cloreÊ leÊ projet,Ê unÊ forumÊ surÊ l'avenirÊ desÊ marchésÊ
publicsÊ duÊ Bas-Saint-LaurentÊ ayantÊ pourÊ thème :Ê
« ConstruireÊ ensembleÊ pourÊ seÊ nourrirÊ ensemble! »Ê aÊ étéÊ
organiséÊleÊ4ÊnovembreÊàÊSaint-Mathieu.Ê 
AprèsÊavoirÊprisÊconnaissanceÊdesÊportraitsÊdesÊ14ÊmarchésÊ
publicsÊ inscritsÊ dansÊ leÊ projet,Ê c’estÊ avecÊ prèsÊ deÊ
90 personnesÊ clésÊ qu’ilÊ aÊ étéÊ possibleÊ d’approfondirÊ
4 prioritésÊ:  
· FinancementÊetÊressourcesÊhumaines 
· Promo onÊ –Ê augmenta onÊ deÊ l’achalandageÊ –Ê

 éduca on 
· ReconnaissanceÊduÊmilieu 
· AssurerÊuneÊoffreÊdiversifiéeÊdeÊproduitsÊalimentaires 



ToutÊ auÊ longÊ deÊ l’année,Ê laÊ Fédéra onÊ deÊ l’UPAÊ duÊ
Bas-Saint-LaurentÊ aÊ apportéÊ unÊ sou enÊ techniqueÊ auxÊ
producteursÊ agricolesÊ tantÊ pourÊ desÊ dossiersÊ collec fsÊ
qu’individuels.Ê DeÊ plus,Ê elleÊ aÊ assuréÊ unÊ suiviÊ auÊ niveauÊ deÊ laÊ
règlementa onÊ municipaleÊ etÊ provinciale.Ê LaÊ Fédéra onÊ aÊ
égalementÊ par cipéÊ àÊ différentesÊ rencontresÊ etÊ forma onsÊ
provincialesÊ afinÊ d’êtreÊmieuxÊ informéeÊ surÊ lesÊ enjeuxÊ liésÊ auxÊ
ac vitésÊagricoles. 
 

 
TousÊ lesÊ dossiersÊ sontÊ traitésÊ parÊ laÊ Fédéra onÊ régionaleÊ enÊ
collabora onÊavecÊlesÊhuitÊsyndicatsÊlocaux.Ê 
AuÊ coursÊ deÊ sonÊ exerciceÊ financier,Ê soitÊ duÊ 1er avril 2022Ê auÊ
31 mars 2023,ÊlaÊCPTAQÊaÊrenduÊ162 décisionsÊpourÊlaÊrégionÊduÊ
Bas-Saint-Laurent,ÊdontÊ112 autorisa ons,ÊceÊquiÊreprésenteÊunÊ
tauxÊdeÊ69 %. 

 

 
LaÊ Fédéra onÊ régionaleÊ prendÊ partÊ auxÊ diversesÊ ac vitésÊ
deÊ consulta on,Ê afinÊ deÊ présenterÊ lesÊ enjeuxÊ liésÊ àÊ laÊ
protec onÊ duÊ territoireÊ agricoleÊ etÊ àÊ laÊ réglementa onÊ
environnementaleÊ enÊ agriculture.Ê Ce eÊ par cipa onÊ seÊ
faitÊenÊcollabora onÊavecÊl’UnionÊetÊlesÊautresÊfédéra onsÊ
régionales.Ê LesÊ démarchesÊ deÊ consulta onÊ vontÊ seÊ
poursuivreÊl’anÊprochain : 
 
· Orienta onsÊgouvernementalesÊenÊaménagementÊduÊ

territoire (OGAT) 
· Consulta onÊna onaleÊsurÊleÊterritoireÊetÊlesÊac vitésÊ

agricoles,Ê LoiÊ surÊ laÊ protec onÊ duÊ territoireÊ etÊ desÊ
ac vitésÊagricolesÊ(LPTAA) 

· Modernisa onÊ duÊ RèglementÊ surÊ lesÊ exploita onsÊ
agricolesÊ(REA) 

MRC 
Exclusion Inclusion NouvelÊ

usage 

AgrandissementÊ
ouÊusageÊacces-

soire 

MorcellementÊ
deÊferme Autres TotalÊdesÊdéci-

sionsÊrendues 

NombreÊdeÊdécisionsÊrendues 
%ÊdeÊdossiersÊautorisésÊ–ÊSuperficieÊautoriséeÊ(ha) 

Kamouraska 
2 

50 %Ê-Ê3,6 0 
6 

50 %Ê-Ê0,9 
5 

60 %Ê-Ê0,2 
6 

100 % 
7 

86 % 26 

LaÊMatanie 0 0 0 
6 

17 %Ê-Ê0,3 
6 

17 % 
7 

57 % 19 

LaÊMatapédia 0 0 
4 

75 %Ê-Ê16,8 
8 

88 %Ê-Ê6,0 
8 

75 % 
5 

80 % 25 

LaÊMitis 0 0 
4 

50 %Ê-Ê34,7 
6 

33 %Ê-Ê0,6 
2 

100 % 
5 

80 % 17 

LesÊBasques 
1 

100 %Ê–Ê0,6 0 
1 

0 %Ê-Ê0 
5 

60 %Ê-Ê5,3 
2 

50 % 
6 

67 % 15 

Rimouski-Neigette 0 0 
4 

100 %Ê-Ê10,0 
3 

67 %Ê-Ê0,5 
3 

100 % 
5 

80 % 15 

Rivière-du-Loup 
1 

0 %Ê-Ê0 0 
1 

0 %Ê-Ê0 
5 

60 %Ê-Ê3,4 
4 

100 % 
4 

75 % 15 

Témiscouata 
1 

100 %Ê-Ê4,8 
2 

100 %Ê-Ê130,9 
5 

80 %Ê-Ê5,3 
7 

86 %Ê-Ê0,3 
3 

33 % 
12 
92 % 30 

Total 
5 

60 %Ê-Ê9,0 
2 

100 %Ê-Ê130,9 
25 

64 %Ê-Ê67,7 
45 

60 %Ê-Ê16,6 
34 
71 % 

51 
78 % 162 



 
LaÊ Fédéra onÊ aÊ par cipéÊ ac vementÊ auxÊ consulta onsÊ
pourÊ l’élabora onÊ desÊ PlansÊ régionauxÊ desÊ milieuxÊ
humidesÊ etÊ hydriquesÊ quiÊ doiventÊ êtreÊ adoptésÊ dansÊ
chaqueÊ MRCÊ duÊ Québec.Ê DesÊ représentantsÊ deÊ laÊ
Fédéra onÊ etÊ desÊ syndicatsÊ locauxÊ par cipentÊ auxÊ
comitésÊ deÊ travailÊ etÊ par cipentÊ auxÊ consulta onsÊ
sectoriellesÊorganiséesÊparÊlesÊMRCÊafinÊdeÊs’assurerÊqueÊ
lesÊ choixÊ deÊ conserva onÊ ennentÊ compteÊ deÊ
l’agriculture.Ê LeÊ travailÊ seÊ poursuit,Ê lesÊ plansÊ devraientÊ
êtreÊdéposésÊauÊgouvernementÊàÊlaÊfinÊdeÊ2023. 
 

 
DeuxÊprojetsÊsontÊenÊcoursÊdeÊréalisa onÊdansÊleÊcadreÊduÊ
PlanÊ d’agricultureÊ durableÊ lancéÊ parÊ leÊ ministèreÊ deÊ
l’Agriculture,Ê desÊ PêcheriesÊ etÊ deÊ l’Alimenta onÊ duÊ
QuébecÊ (MAPAQ).Ê CesÊ projets,Ê quiÊ seÊ terminerontÊ enÊ
décembreÊ2024,ÊsontÊmisÊenÊœuvreÊenÊcollabora onÊavecÊ
d’autresÊ fédéra onsÊ régionalesÊ etÊ desÊ partenairesÊ
régionaux. 
 

 
LaÊ Fédéra onÊ régionaleÊ par cipeÊ àÊ laÊ réalisa onÊ deÊ ceÊ
projetÊenÊpartenariatÊavecÊlesÊFédéra onsÊdeÊlaÊGaspésie–
LesÊÎlesÊ(coordinaonÊduÊprojet),ÊdeÊlaÊCapitale-Na onale–
Côte-NordÊ etÊ deÊ l’Abi bi-Témiscamingue.Ê IlÊ viseÊ
principalementÊ àÊ améliorerÊ laÊ biodiversité enÊ milieuÊ
agricoleÊ enÊ incitantÊ lesÊ producteursÊ àÊ réaliserÊ desÊ
aménagementsÊ quiÊ sontÊ àÊ laÊ foisÊ bénéfiquesÊ pourÊ laÊ
fermeÊetÊpourÊlaÊbiodiversité. 

 
LesÊ quatreÊ régionsÊ ontÊ convenuÊ d’organiserÊ chacuneÊ unÊ
webinaireÊ quiÊ traiteraÊ notammentÊ deÊ milieuxÊ humidesÊ
(Gaspésie-LesÊ Îles),Ê deÊ connec vitéÊ (Capitale-Na onale–
Côte-Nord),Ê deÊ l’agricultureÊ etÊ laÊ biodiversitéÊ (Bas-Saint-
Laurent)ÊetÊdeÊsantéÊdesÊsolsÊ(Abi bi-Témiscamingue).ÊLaÊ
Fédéra onÊ deÊ l’UPAÊ duÊ Bas-Saint-LaurentÊ aÊ réaliséÊ leÊ
premierÊ webinaireÊ enÊ guiseÊ d’introduc onÊ auÊ projet,Ê
celui-ciÊs’in tulaitÊLaÊbiodiversité,ÊçaÊn'estÊpasÊseulementÊ
pourÊlesÊgrenouilles.ÊCeÊdernierÊaÊpermisÊdeÊdéfinirÊ:Êc’estÊ
quoiÊ laÊ biodiversité?Ê àÊ quoiÊ çaÊ sert?ÊetÊ deÊ répondreÊ auxÊ
ques onsÊ:Êl’agricultureÊetÊlaÊbiodiversité,Êest-ceÊqueÊc’estÊ
compa ble?Ê qu’est-ceÊ qu’onÊ peutÊ faireÊ àÊ laÊ fermeÊ pourÊ
favoriserÊ laÊ biodiversité?Ê LesÊ par cipantsÊ ontÊ puÊ
notammentÊapprécierÊl’enthousiasmeÊdeÊMme AmélieÊSt-
Jean,ÊcopropriétaireÊdeÊlaÊFermeÊLizièreÊàÊL’Isle-Verte,ÊquiÊ
aÊprésentéÊsaÊdémarcheÊetÊ lesÊnombreuxÊaménagementsÊ
favorablesÊàÊlaÊbiodiversitéÊréalisésÊauÊcoursÊdesÊdernièresÊ
années.Ê LesÊ conseillères,Ê Mme AnnieÊ DubéÊ duÊ GroupeÊ
Pousse-VertÊ etÊ Mme NoémieÊ CôtéÊ deÊ JMPÊ Consultants,Ê
ontÊabordéÊleÊrôleÊd’accompagnementÊdansÊlaÊréalisa onÊ
desÊ projetsÊ favorisantÊ laÊ biodiversitéÊ etÊ présentéÊ desÊ
aménagementsÊ réalisésÊ chezÊ quelquesÊ entreprisesÊ
agricolesÊdeÊlaÊrégion. 
 
RéseauÊ bio-conven onnel,Ê plusÊ d’échangesÊ pourÊmoinsÊ
deÊpes cides 
CeÊprojetÊestÊréaliséÊenÊcollabora onÊavecÊlesÊFédéra onsÊ
deÊ l’UPAÊ deÊ laÊ Chaudière-AppalachesÊ etÊ deÊ l’Estrie.Ê
L’usageÊdesÊpes cidesÊn’estÊpasÊsansÊdangerÊpourÊlaÊsantéÊ
etÊ l’environnement,ÊetÊbienÊqueÊparfoisÊ indispensableÊenÊ
milieuÊ agricole,Ê desÊ ac onsÊpeuventÊêtreÊmisesÊenÊplaceÊ
afinÊ deÊ réduireÊ l’u lisa onÊ deÊ cesÊ produitsÊ
phytosanitaires.Ê PourÊ lesÊ producteursÊ agricoles,Ê leÊ
manqueÊ deÊ connaissancesÊ sembleÊ êtreÊ unÊ freinÊ pourÊ
adopterÊdeÊnouvellesÊpra quesÊculturalesÊouÊpourÊréduireÊ
leurÊu lisa onÊdesÊpes cides. 
 
AuÊcoursÊdeÊ laÊdernièreÊannée,ÊquatreÊdémonstra onsÊàÊ
laÊ fermeÊontÊétéÊeffectuéesÊauÊBas-Saint-LaurentÊenÊplusÊ
deÊ deuxÊ séancesÊ d’informa onÊ etÊ deÊ discussionÊ entreÊ
producteursÊ conven onnelsÊ etÊ producteursÊ biologiques.Ê
LesÊ partenairesÊ duÊ projetÊ ontÊ présentéÊ laÊ lu eÊ intégréeÊ
ainsiÊqueÊlaÊdériveÊdesÊpes cidesÊenÊme antÊl’accentÊsurÊ
leÊ choixÊdesÊbusesÊetÊ lesÊ facteursÊenvironnementauxÊquiÊ
rendentÊ impossibleÊ l’applica onÊ deÊ pes cidesÊ (vent,Ê
température,Êetc.)ÊdusÊauÊrisqueÊdeÊdérive.Ê 
 
CesÊ deuxÊ projetsÊ sontÊ financésÊ parÊ leÊ ministèreÊ deÊ
l’Agriculture,Ê desÊ PêcheriesÊ etÊ deÊ l’Alimenta onÊ duÊ
QuébecÊdansÊleÊcadreÊduÊprogrammeÊPrime-Vert 



 
 
 
 
 

LaÊphaseÊIIÊ(2021-2024)Ê 

 

UneÊ rencontreÊ duÊ groupeÊ deÊ travailÊ régional aÊ euÊ lieuÊ leÊ
21 marsÊ àÊ Rimouski.Ê Celle-ciÊ avaitÊ pourÊ objec fÊ deÊ
déterminerÊ laÊ faisabilitéÊ d’ac onsÊ deÊ réduc onÊ desÊ
émissionsÊdeÊGESÊàÊlaÊfermeÊcompteÊtenuÊdesÊpar cularitésÊ
régionalesÊetÊd’amorcerÊlaÊréflexionÊenÊvueÊdeÊl’élabora onÊ
desÊ fichesÊ « AméliorerÊ leÊ bilanÊ carboneÊ àÊ laÊ ferme »Ê quiÊ
serontÊdiffuséesÊàÊlaÊfinÊduÊprojet. 
PlusieursÊwebinaires ontÊ aussiÊ étéÊ offertsÊ auxÊ producteursÊ
etÊconseillers,ÊsousÊformeÊde Ê« CaféÊcarbone »ÊportantÊsur :Ê
leÊ bilanÊ carboneÊ pourÊ lesÊ produc onsÊ bovine,Ê céréalière,Ê
lai èreÊetÊsurÊleÊcarboneÊdesÊsolsÊagricoles. 

 

 

 
LeÊcomitéÊdeÊ travailÊ surÊ lesÊplas quesÊagricolesÊviseÊuneÊ
concerta onÊ deÊ l’ensembleÊ desÊ acteursÊ duÊ mondeÊ
agricole,ÊdesÊmunicipalitésÊetÊMRCÊduÊBas-Saint-Laurent,Ê
ainsiÊqueÊlesÊcentresÊdeÊtriÊafinÊdeÊdocumenterÊlesÊenjeuxÊ
concernantÊ laÊ collecteÊ etÊ laÊ récupéra onÊ desÊ plas quesÊ
agricoles.Ê IlÊ regroupeÊÉlymeÊconseils,ÊSynergieÊBas-Saint-
Laurent,Ê laÊ Fédéra onÊ deÊ l’UPAÊ duÊ Bas-Saint-Laurent,Ê leÊ
ministèreÊ deÊ l’Agriculture,Ê desÊ PêcheriesÊ etÊ deÊ
l’Alimenta onÊduÊQuébec,ÊCo-ÉcoÊetÊunÊreprésentantÊdesÊ
élusÊ régionaux.Ê L’objec fÊ estÊ deÊ travaillerÊ avecÊ lesÊMRCÊ
afinÊ deÊ me reÊ enÊ placeÊ unÊ modeÊ deÊ récupéra onÊ quiÊ
entÊcompteÊdesÊréalitésÊagricoles. 

 
AuÊ coursÊ deÊ laÊ dernièreÊ année,Ê uneÊ étudeÊ techno-
économiqueÊ surÊ lesÊ alterna vesÊ auxÊ plas quesÊ aÊ étéÊ
réaliséeÊ parÊ JMPÊ ConsultantsÊ afinÊ deÊ développerÊ etÊ deÊ
diffuserÊdesÊou lsÊdeÊ sensibilisa onÊdes nésÊauxÊélusÊetÊ
auxÊ producteursÊ agricolesÊ etÊ acéricolesÊ dansÊ leÊ butÊ deÊ
réduireÊ l’u lisa onÊ desÊ plas quesÊ etÊ d’améliorerÊ lesÊ
pra ques.Ê LaÊ miseÊ enÊ placeÊ d’unÊ groupeÊ deÊ discussionÊ
avecÊ desÊ producteursÊ agricolesÊ aÊ notammentÊ permisÊ
d’échangerÊ surÊ différentesÊméthodesÊ d’entreposageÊ desÊ
fourragesÊ etÊ deÊ documenterÊ lesÊ bonnesÊ pra quesÊ DesÊ
fichesÊtechniquesÊserontÊdiffuséesÊprochainement. 

 
 
 
 
 

 
LaÊ Fédéra onÊ régionaleÊ faisaitÊ par eÊ duÊ comitéÊ
organisateurÊ duÊ toutÊ premierÊ colloqueÊ provincialÊ enÊ
agricultureÊdurableÊquiÊ s’estÊ tenuÊàÊRivière-du-LoupÊ lesÊ17Ê
etÊ 18 novembre 2022.Ê CetÊ événementÊ rassemblaitÊ desÊ
producteursÊ etÊ desÊ productrices,Ê desÊ conseillersÊ etÊ desÊ
conseillèresÊ évoluantÊ dansÊ leÊ milieuÊ agricole,Ê desÊ
scien fiquesÊ ainsiÊ queÊ deÊ nombreuxÊ acteursÊ duÊ mondeÊ
socio-économique,ÊdesÊMRCÊetÊdeÊplusieursÊministères.Ê LaÊ
programma onÊme aitÊenÊvede eÊplusÊd’uneÊtrentaineÊdeÊ
conférenciersÊ etÊ deÊ conférencièresÊ deÊ toutÊ horizon.Ê L’unÊ
desÊobjec fsÊduÊcolloqueÊétaitÊdeÊdémontrerÊqueÊ leÊvirageÊ
versÊ uneÊ agricultureÊ durableÊ peutÊ s’avérerÊ trèsÊ rentableÊ
pourÊlesÊagriculteursÊetÊlesÊagricultrices. 
 
 
 

 
EnÊ vigueurÊ depuisÊ leÊ 1er mars 2022,Ê leÊ régimeÊ transitoireÊ
vientÊ encadrerÊ laÊ cultureÊ dansÊ leÊ li oral.Ê AuÊ printempsÊ
2023,Ê leÊministèreÊdeÊl'Environnement,ÊdeÊlaÊLu eÊcontreÊ
lesÊ changementsÊ clima ques,Ê deÊ laÊ FauneÊ etÊ desÊ ParcsÊ
(MELCCFP)ÊaÊannoncéÊuneÊmodifica onÊréglementaireÊafinÊ
deÊ donnerÊ plusÊ deÊ tempsÊ auxÊ exploitantsÊ agricoles,Ê soitÊ
jusqu'enÊ 2027,Ê pourÊ s'adapterÊ àÊ laÊ nouvelleÊ exigenceÊ
d'établirÊ desÊ bandesÊ végétaliséesÊ deÊ cinqÊmètresÊ leÊ longÊ
desÊ coursÊ d'eauÊ etÊ deÊ troisÊ mètresÊ leÊ longÊ desÊ fossés.Ê
Entretemps,Ê desÊ distancesÊ minimalesÊ standardsÊ
s'appliquentÊ auxÊ abordsÊ desÊ fossésÊ etÊ desÊ coursÊ d'eau.Ê
ToutesÊ lesÊ autresÊ condi onsÊ prévuesÊ parÊ leÊ régimeÊ
transitoireÊdemeurentÊenÊvigueur,ÊnotammentÊleÊdépôtÊdeÊ
laÊdéclara onÊdeÊconformité.ÊEnÊceÊquiÊconcerneÊlaÊcultureÊ
enÊli oralÊdansÊdesÊsecteursÊendiguésÊàÊdesÊfinsÊagricoles,Ê
telsÊlesÊaboiteaux,ÊleÊMELCCFPÊcollaboreÊavecÊleÊministèreÊ
deÊ l'Agriculture,Ê desÊ PêcheriesÊ etÊ deÊ l'Alimenta onÊ duÊ
QuébecÊ(MAPAQ)ÊafinÊdeÊdocumenterÊ laÊprésenceÊdeÊcesÊ
ouvragesÊsurÊleÊterritoireÊquébécois. 



 
EnÊ collabora onÊ avecÊ Innolin,Ê laÊ Fédéra onÊ con nueÊ deÊ
promouvoirÊ laÊ filièreÊ duÊ linÊ etÊ duÊ chanvre.Ê LeÊ butÊ estÊ deÊ
valoriserÊ laÊ fibreÊ etÊ lesÊ résidusÊ deÊ défibrageÊ afinÊ deÊ lesÊ
introduireÊ dansÊ laÊ fabrica onÊ d’écomatériaux.Ê LesÊ
avantagesÊ deÊ leursÊ u lisa onsÊ sontÊ enÊ premierÊ lieuÊ deÊ
générerÊ unÊ revenuÊ complémentaireÊ pourÊ l’entrepreneurÊ
agricole,ÊmaisÊ égalementÊdeÊperme reÊdeÊpar ciperÊ àÊ laÊ
lu eÊ auxÊ changementsÊ clima quesÊ enÊ optantÊ pourÊ laÊ
séquestra onÊduÊcarboneÊàÊlongÊterme.ÊPourÊlaÊsaisonÊdeÊ
culturesÊ 2023,Ê troisÊ entreprisesÊ par cipentÊ àÊ unÊ projetÊ
perme antÊ d’étudierÊ leÊ comportementÊ deÊ troisÊ cul varsÊ
deÊchanvreÊdes nésÊàÊlaÊproduc onÊdeÊfibres.ÊLesÊacteursÊ
duÊ Bas-Saint-LaurentÊ travaillentÊ égalementÊ avecÊ diversÊ
organismesÊ d’autresÊ régionsÊ afinÊ deÊ développerÊ desÊ
opportunitésÊ d’affairesÊdansÊunÊhorizonÊ àÊmoyenÊetÊ longÊ
terme.Ê UneÊ seuleÊ unitéÊ deÊ défibrageÊ ayantÊ uneÊ capacitéÊ
d’une tonneÊàÊl’heureÊnécessiteraitÊdesÊinves ssementsÊdeÊ
plusÊd’unÊmillionÊdeÊdollars.ÊPourÊalimenterÊàÊtempsÊpleinÊ
ce eÊ usine,Ê ilÊ faudraitÊ minimalementÊ 1 440 tonnesÊ deÊ
chanvreÊparÊannée,ÊsoitÊ l’équivalentÊdeÊ400 haÊenÊcultureÊ
avecÊunÊrendementÊréalisteÊdeÊ3,5 t/ha.ÊU liserÊlesÊmêmesÊ
installa onsÊpourÊtraiterÊ leÊ linÊetÊ leÊchanvreÊduÊBas-Saint-
LaurentÊ perme raitÊ uneÊ belleÊ synergieÊ pourÊ développerÊ
uneÊfilièreÊefficaceÊetÊrentable.Ê 
 

 
LeÊprojetÊd’étudeÊpourÊunÊaba oirÊ100 %ÊmobileÊdevaitÊseÊ
terminerÊenÊmarsÊ2023.ÊToutefois,ÊlesÊdéfisÊayantÊparseméÊ
lesÊ étapesÊ ontÊ obligéÊ l’équipeÊ deÊ travailÊ àÊ décalerÊ laÊ
divulga onÊdesÊ résultats.ÊMalgréÊ tout,ÊnousÊpouvonsÊdéjàÊ
qualifierÊ l’expérienceÊ d’enrichissante.Ê LaÊ premièreÊ phaseÊ
d’ingénierie,Ê celleÊ desÊ plansÊ etÊ devis,Ê montraitÊ qu’ilÊ étaitÊ
possibleÊdeÊ faireÊdesÊunitésÊ d’aba ageÊdansÊdesÊmodulesÊ
deÊ 53 piedsÊ pourÊ perme reÊ presqueÊ tousÊ lesÊ typesÊ
d’aba age.Ê SeulesÊ lesÊ vachesÊ deÊ réformeÊ neÊ respectaientÊ
pasÊ laÊ règlementa onÊ deÊ laÊ LoiÊ surÊ lesÊ produitsÊ
alimentairesÊ (P-29)Ê enÊ raisonÊduÊdégagementÊ entreÊ leÊ solÊ
etÊ laÊcarcasse.ÊMalgréÊ tout,Ê ilÊ resteÊ l’enjeuÊdesÊressourcesÊ
humainesÊ dansÊ leÊ secteurÊ desÊ viandes,Ê carÊ uneÊ
infrastructureÊ sousÊ inspec onÊ nécessiteÊ d’avoirÊ unÊ
vétérinaireÊ surÊ leÊ siteÊ d’aba ageÊ enÊ toutÊ tempsÊ etÊ
d’assurerÊ saÊ sécurité.Ê L’innova onÊengendreÊ desÊ craintes,Ê
maisÊ toutÊ estÊ surmontableÊ avecÊ laÊ volontéÊ deÊ toutÊ unÊ
chacun.ÊD’iciÊquelquesÊsemaines,ÊlorsqueÊleÊprojetÊd’étudeÊ
seraÊ renduÊ disponibleÊ auÊ grandÊ public,Ê lesÊ acteursÊ duÊ
milieuÊpourrontÊanalyserÊdeÊpoten ellesÊpistesÊdeÊsolu onÊ
afinÊdeÊsolidifierÊlaÊfilièreÊdesÊviandes.ÊPrésentement,ÊnotreÊ
territoireÊestÊdesserviÊparÊ leÊGroupeÊADELÊàÊLucevilleÊetÊ ilÊ
estÊ importantÊ deÊ soutenirÊ sonÊ offreÊ deÊ services.Ê Est-ceÊ
qu’unÊ promoteurÊ vaÊ leverÊ laÊ mainÊ pourÊ desservirÊ lesÊ
actuelsÊetÊfutursÊproducteursÊdeÊvolailles?ÊL’avenirÊnousÊleÊ
dira,Ê maisÊ enÊ a endantÊ ilÊ fautÊ oserÊ rêverÊ pourÊ définirÊ
l’avenirÊdeÊl’agricultureÊbas-lauren enne.Ê 
 
 
 

 
LeÊserviceÊd’effarouchementÊaÊétéÊoffertÊgratuitementÊauxÊ
producteursÊ durantÊ quatreÊ semaines,Ê soitÊ duÊ 25 avrilÊ auÊ
25 mai.Ê SeptÊeffaroucheursÊontÊpatrouilléÊ lesÊ secteursÊ lesÊ
plusÊvulnérablesÊduÊterritoireÊdeÊlaÊFédéra onÊdeÊl’UPAÊduÊ
Bas-Saint-Laurent.Ê LesÊ oiesÊ semblentÊ avoirÊ privilégiéÊ lesÊ
secteursÊduÊKamouraska,ÊdeÊRivière-du-Loup,ÊdeÊCacouna–
L’Isle-VerteÊ etÊ deÊ Saint-ÉloiÊ oùÊ onÊ lesÊ retrouvaitÊ enÊ plusÊ
grandÊnombre. CeÊprojetÊaÊétéÊfinancéÊparÊleÊministèreÊdeÊ
l’Agriculture,Ê desÊ PêcheriesÊ etÊ deÊ l’Alimenta onÊ duÊ
Québec. 
 
 

 
LaÊFédéra onÊrégionaleÊaÊsoutenuÊplusieursÊproducteursÊ
auxÊprisesÊavecÊdesÊproblèmesÊdeÊdiversesÊnatures.ÊVoiciÊ
quelquesÊdossiersÊquiÊontÊétéÊtraitésÊ: 
 

· Agrotourisme 
· Cohabita on 
· CoursÊd’eau 
· FiscalitéÊfoncièreÊagricole 
· NormesÊetÊréglementa onÊenvironnementales 
· PuitsÊmunicipaux 
· RèglementsÊmunicipaux 
· CNÊ–ÊponceauxÊetÊfossés 
· TravauxÊduÊministèreÊdesÊTransports 



 
AfinÊdeÊpoursuivreÊ sonÊengagementÊ àÊoffrirÊ desÊ servicesÊdeÊ
proximité,Ê laÊ Fédéra onÊ régionaleÊ main entÊ deuxÊ bureauxÊ
surÊleÊterritoire,Êl’unÊàÊLaÊPoca èreÊetÊl’autreÊàÊSaint-Antonin,Ê
enÊplusÊduÊsiègeÊsocialÊàÊRimouski.ÊCeciÊluiÊpermetÊdeÊmieuxÊ
répondreÊauxÊbesoinsÊdesÊproducteurs. 
 
 

 
PourÊl’annéeÊ2022-2023,ÊvotreÊcentreÊd’emploiÊagricoleÊaÊpoursuiviÊ
etÊ maintenuÊ sonÊ apportÊ pourÊ me reÊ enÊ placeÊ lesÊ moyensÊ etÊ lesÊ
ac onsÊ nécessairesÊ afinÊ d’offrirÊ àÊ l’ensembleÊ desÊ employeursÊ
agricolesÊunÊ serviceÊdeÊ recrutement,ÊdeÊ sélec onÊetÊdeÊplacementÊ
deÊmain-d’œuvreÊspécialiséeÊetÊnonÊspécialisée.ÊDeÊplus,ÊleÊCEABSLÊ
aÊ poursuiviÊ sesÊ stratégiesÊ deÊ recrutementÊ etÊ s’estÊ assuréÊ deÊ
promouvoirÊlesÊemploisÊduÊsecteurÊagricoleÊafinÊdeÊrépondreÊàÊdeuxÊ
enjeuxÊmajeursÊ :Ê laÊ raretéÊdeÊ laÊmain-d’œuvreÊetÊ leÊ roulementÊduÊ
personnel. 
 
EnÊjuinÊ2023,ÊlaÊFédéra onÊdeÊl’UPAÊduÊBas-Saint-LaurentÊprocédaitÊ
auÊ renouvellementÊ deÊ l’ententeÊ avecÊ laÊ direc onÊ régionaleÊ deÊ
Service-QuébecÊ pourÊ lesÊ ac vitésÊ duÊ CentreÊ d’emploiÊ agricoleÊ duÊ
Bas-Saint-LaurentÊ(CEABSL)Êjusqu’auÊ30 juin 2024.Ê 
 
AfinÊ deÊ favoriserÊ leÊ recrutementÊ etÊ leÊ dépistageÊ deÊ nouvellesÊ
clientèlesÊadmissibles,ÊleÊCEABSLÊaÊdéployéÊcertainesÊac ons,Êdont Ê: 

· U liserÊ régulièrementÊ lesÊ sitesÊ InternetÊ deÊ placementsÊ enÊ ligneÊ
suivants :Ê placement.emploiquebec.net,Ê emploiagricole.comÊ etÊ
www.jobillico.com; 

· MaintenirÊ l’invita onÊ etÊ laÊ sollicita onÊ auprèsÊ deÊ laÊ collec vitéÊ
agricoleÊetÊdesÊsyndicatsÊaffiliésÊàÊlaÊFédéra onÊrégionaleÊàÊu liserÊ
lesÊservicesÊduÊCEABSL;Ê 

· Par ciperÊ auxÊ rencontresÊmensuellesÊ d’AGRIcarrièresÊ
quiÊ perme entÊ l’échangeÊ etÊ laÊ discussionÊ entreÊ lesÊ
responsablesÊ desÊ centresÊ d’emploiÊ agricoleÊ surÊ
différentsÊsujetsÊtouchantÊlaÊpromo on,ÊlaÊvalorisa onÊ
desÊmé ersÊagricolesÊetÊlesÊenjeuxÊduÊsecteur; 

· PoursuivreÊ lesÊ travauxÊ etÊ l’accompagnementÊ dansÊ leÊ
cadreÊ duÊ projetÊ FermEmploi,Ê AgriEmploiÊ etÊ
Agrifrancisa on; 

· Par ciperÊ àÊ uneÊ tableÊ deÊ travailÊ provincialÊ
visantÊ laÊ concep onÊ d’ou lsÊ RHÊ perme antÊ
auxÊ employeursÊ agricolesÊ d’êtreÊ mieuxÊ
ou llerÊenÊtermesÊdeÊpra quesÊenÊRH; 

· Rédac onÊ deÊ rapportsÊ trimestriellementÊ pourÊ
Service-QuébecÊetÊAGRI-Carrières;Ê 

· Réalisa onÊd’entrevuesÊetÊdeÊsuivisÊauprèsÊdesÊ
employeursÊetÊdesÊcandidaturesÊreçues. 

 
AuÊ niveauÊ desÊ sta s quesÊ deÊ placementÊ pourÊ
2022-2023,Ê22ÊpostesÊontÊétéÊpourvus.Ê

 
L’embaucheÊ d’unÊ travailleurÊ étrangerÊ temporaireÊ
(TET)Ê aÊ été,Ê pourÊ cent-vingtÊ (120)Ê entreprisesÊ
agricolesÊ queÊ leÊ CEABSLÊ aÊ desservies,Ê laÊ solu onÊ
auÊ manqueÊ criantÊ deÊ main-d’œuvreÊ locale.Ê EnÊ
effet,Ê leÊ CEABSLÊ aÊ traitéÊ 446 demandesÊ deÊmain-
d’œuvreÊ étrangère.Ê EnÊ seÊ comparantÊ àÊ l’anÊ
dernier,Ê c’estÊ uneÊ hausseÊ deÊ 11Ê %Ê desÊ dossiersÊ
analysésÊetÊtraitésÊetÊunÊaccroissementÊdeÊ4Ê%ÊduÊ
nombreÊd’entreprisesÊdesservies.ÊNousÊprévoyonsÊ
encoreÊ uneÊ progressionÊ desÊ demandesÊ auÊ coursÊ
deÊ laÊ prochaineÊ annéeÊ carÊ laÊ situa onÊ deÊ laÊ
pénurieÊ deÊ main-d’œuvreÊ seÊ poursuivraÊ pourÊ
plusieursÊannéesÊencore.ÊÊ 
 
 
 



UnÊdesÊ axesÊ d’interven onÊduÊ Collec fÊ enÊ forma onÊ
agricoleÊBas-Saint-LaurentÊ(CFABSL)ÊestÊd’iden fierÊlesÊ
besoinsÊ enÊ forma onÊ desÊ producteursÊ agricoles,Ê deÊ
leurÊ relèveÊ etÊ deÊ leurÊ main-d’œuvre.Ê LeÊ CFABSLÊ estÊ
présentÊ etÊ àÊ l’écouteÊ desÊ demandesÊ constatéesÊ parÊ
desÊ partenairesÊ « terrains »Ê etÊ desÊ producteursÊ eux-
mêmes.Ê IlÊ s’associeÊ àÊ laÊ Fédéra onÊ régionaleÊ afinÊ deÊ
rencontrerÊetÊdeÊconsulterÊlesÊagriculteurs.ÊLeÊCFABSLÊ
estÊ constammentÊ enÊ rela onÊ avecÊ lesÊ maisonsÊ
d’enseignement,Ê lesÊ syndicatsÊ locauxÊ etÊ groupesÊ
spécialisésÊ duÊ territoireÊ ainsiÊ qu’avecÊ lesÊ autresÊ
collec fsÊenÊforma onÊagricole,ÊafinÊd’êtreÊàÊl’affûtÊdeÊ
toutÊ nouveauxÊ besoins.Ê CesÊ contactsÊ privilégiésÊ luiÊ
perme entÊ uneÊ assistanceÊ lorsÊ d’évènementsÊ
organisésÊparÊlesÊproducteurs. 

 
 
 
DeÊplus,ÊleÊCFABSLÊdéploieÊunÊensembleÊdeÊstratégiesÊ
afinÊ deÊ publiciserÊ l’offreÊ deÊ forma on dontÊ uneÊ
présenceÊdansÊlesÊjournauxÊdeÊlaÊrégionÊainsiÊqueÊdansÊ
lesÊdifférentsÊbulle nsÊd’organismesÊagroalimentaires.Ê
LesÊrésultatsÊdeÊl’annéeÊsontÊremarquablesÊpuisqu’ilÊyÊ
aÊeuÊ16 forma onsÊauÊ totalÊ avecÊplusÊdeÊ35ÊgroupesÊ
recensés.Ê LaÊ considéra onÊ desÊ enseignementsÊ
proposésÊparÊLactanetÊetÊcellesÊdansÊleÊcadreÊduÊprojetÊ
d’agricultureÊ enÊ herbeÊ aÊ entraînéÊ uneÊ augmenta onÊ
majeureÊ duÊ nombreÊ deÊ par cipants.Ê LeÊ secteurÊ
acéricoleÊdemeureÊtrèsÊac f.ÊDeÊnouvellesÊforma onsÊ
(ex. :Ê EngraisÊ verts,Ê GreffageÊ deÊ tomate…)Ê émergentÊ
deÊplusÊenÊplus. 

Forma ons 2022-2023Ê* NombreÊdeÊ
par cipants 

EngraisÊverts 25 

Produc onÊdeÊsiropÊd’érableÊbiologique :ÊdémarcheÊdeÊcer fica onÊetÊméthodeÊdeÊproduc on 12 

Fabrica onÊdeÊproduitsÊd’érable 17 

JeunesÊbergers 24 

UniversÊdesÊcaractéris quesÊdeÊsaveurÊduÊsiropÊd’érableÊenÊgrandsÊcontenants 19 

LesÊsecretsÊduÊlaitÊpayant 21 

L’histoireÊderrièreÊvotreÊinventaireÊdeÊgénisses 28 

Mul plica onÊdesÊarbresÊfrui ers :ÊtechniqueÊdeÊgreffage 8 

GreffageÊdeÊtomate 8 

JeunesÊtrayeurs 22 

ContrôleursÊrou ers 79 

Ini a onÊàÊlaÊtonte 9 

Lactanet :ÊLesÊsecretsÊduÊlaitÊpayant 12 

Lactanet :ÊUnÊtestÊdeÊgrasÊplusÊrentable,Êc’estÊpossible ? 19 

JeunesÊmécaniciens 52 

FIAT 6 

Total 361 

* Pour l’année débutant le 1er juillet 2022 et se terminant le 30 juin 2023. 

LEÊPORTAILÊDEÊLAÊFORMATIONÊAGRICOLE 
     
PourÊtoutÊsavoirÊsurÊlesÊnouvellesÊforma ons 
uplus.upa.qc.ca 

AimezÊlaÊpageÊFacebookÊduÊCFABSLÊafinÊdeÊ



 
PourÊ lesÊ années 2022-2023,Ê leÊ nombreÊ deÊmembresÊ
deÊ laÊ MutuelleÊ deÊ préven onÊ auÊ Bas-Saint-LaurentÊ
a eignaitÊ trente-troisÊ (33)Ê adhérents.Ê EnÊ coursÊ
d’année,Ê chacunÊ aÊ bénéficiéÊ d’unÊ suiviÊ deÊ leursÊ
installa ons,Ê d’uneÊ miseÊ àÊ jourÊ annuelleÊ deÊ leurÊ
programmeÊ deÊ préven onÊ enÊmilieuÊ deÊ travailÊ ainsiÊ
queÊ desÊ privilègesÊ liésÊ àÊ leurÊ adhésionÊ dontÊ uneÊ
diminu onÊdeÊ leurÊco sa onÊàÊ laÊCNESST.ÊGrâceÊàÊ laÊ
mutuelle,Ê lesÊ employésÊ reconnaissentÊ l’engagementÊ
deÊl’employeurÊenÊma èreÊdeÊsantéÊetÊsécurité. 
 
D’iciÊ laÊ finÊ deÊ l’année 2023,Ê desÊ visitesÊ deÊ typeÊ
Préven on+Ê seÊ feront.Ê CesÊ visitesÊ ontÊ pourÊ butÊ deÊ
présenterÊ lesÊ servicesÊ etÊ lesÊ avantagesÊ qu’offreÊ laÊ
MutuelleÊdeÊpréven on.Ê EllesÊperme entÊdeÊ faireÊ laÊ
promo onÊ deÊ laÊ MutuelleÊ auprèsÊ d’uneÊ clientèleÊ
ciblée.Ê 
 
AuÊ courantÊ desÊ dernièresÊ années,Ê lesÊ entreprisesÊ
agricolesÊ ontÊ connuÊ uneÊ hausseÊ deÊ leurÊ masseÊ
salariale.Ê CeÊ faisant,Ê lesÊ coûtsÊ deÊ CNESSTÊ ontÊ
augmenté.Ê LaÊ MutuelleÊ pourraitÊ êtreÊ devenueÊ uneÊ
avenueÊintéressante. 
 
LesÊobliga onsÊenÊlienÊavecÊlaÊges onÊdesÊentreprisesÊ
neÊ cessentÊ d’augmenterÊ d’annéesÊ enÊ année.Ê LesÊ
procéduresÊàÊlaÊsuiteÊd'unÊaccidentÊdeÊtravailÊsontÊloinÊ
d’êtreÊsimplesÊetÊintéressantesÊpourÊlesÊges onnaires,Ê
uneÊ manièreÊ pourÊ seÊ retrouverÊ plusÊ facilementÊ estÊ
d’êtreÊmembreÊd’uneÊmutuelleÊdeÊpréven on. 
 
 

 

EnÊ 2022-2023,Ê uneÊ ac vitéÊ deÊ préven onÊ SécurijourÊ aÊ étéÊ
organiséeÊsurÊleÊterritoireÊbas-lauren en,ÊplusÊprécisémentÊàÊ
Mont-Joli.ÊAuÊtotal,Ê34ÊenfantsÊâgésÊdeÊ5 àÊ12 ansÊontÊapprisÊ
àÊ reconnaîtreÊ lesÊ dangersÊ réelsÊ surÊ laÊ ferme.Ê ParÊ leÊ biaisÊ
d’ateliersÊinterac fsÊetÊamusants,ÊilsÊontÊaussiÊdécouvertÊlesÊ
diversÊ moyensÊ dontÊ ilsÊ disposentÊ pourÊ assurerÊ leurÊ propreÊ
sécuritéÊetÊcelleÊdeÊleursÊamisÊquiÊlesÊvisitent. 
 
Présidente :ÊJulieÊGagnon 
Coordonnateur :ÊOusmaneÊNdiaye,ÊFUPABSL 



 
LaÊFédéra onÊdeÊl’UPAÊduÊBas-Saint-LaurentÊassureÊlaÊ
coordina onÊ duÊ comitéÊ régionalÊ surÊ laÊ santéÊ
psychologique.ÊLaÊpréven onÊenÊsantéÊpsychologiqueÊ
agricoleÊ auÊ Bas-Saint-LaurentÊ baseÊ sonÊ ac onÊ surÊ laÊ
collabora onÊ deÊ plusieursÊ acteursÊ dont :Ê lesÊ centresÊ
deÊpréven onsÊduÊsuicideÊduÊKRTB,ÊleÊcentreÊdeÊcriseÊ
etÊ deÊ préven onÊ duÊ suicideÊ duÊ Bas-Saint-Laurent,Ê leÊ
réseauÊ deÊ travailleursÊ deÊ rangÊ d’ACFA,Ê Unoria,Ê lesÊ
MRCÊ ainsiÊ queÊ laÊ Fédéra onÊ deÊ l’UPAÊ duÊ
Bas-Saint-LaurentÊ etÊ sesÊ affiliés.Ê UnoriaÊ estÊ unÊ
partenaireÊmajeur,ÊconsidérantÊsonÊsou enÊfinancier. 

 
 
 
Ce eÊannée,ÊlesÊprincipalesÊréalisa onsÊduÊcomitéÊsont : 
 

· LaÊrechercheÊdeÊnouvellesÊsourcesÊdeÊfinancementÊ
pourÊlaÊmiseÊenÊœuvreÊduÊplanÊd’ac onÊrégional; 

· LeÊrenouvellementÊdeÊlaÊpar cipa onÊd’UnoriaÊcommeÊ
partenaireÊmajeur; 

· LaÊloterieÊdeÊfinancementÊpourÊleÊserviceÊdeÊ
travailleursÊdeÊrangÊenÊcollabora onÊavecÊACFA,ÊUnoriaÊ
etÊlesÊcommanditairesÊdesÊprix.Ê(CabanonÊDonado,Ê
BMRÊRimouski,ÊDivisionÊmachinerieÊUnoriaÊ
Coopéra ve,ÊÉquipementsÊAgricolesÊC.P.R.ÊLtée,ÊCoopÊ
deÊSaint-Fabien,ÊJohnÊDeere/JLD-LaguëÊetÊ
AmeublementÊTanguay);ÊÊ 

· LaÊproduc onÊd’unÊInfoSantéÊpsychologiqueÊrégional ; 
· LaÊconférenceÊdeÊpresseÊpourÊleÊlancementÊdeÊlaÊ

loterie. 
 
EnÊ 2022,Ê lesÊ travailleursÊ deÊ rangÊ ontÊ
rencontréÊ 78Ê nouveauxÊ clientsÊ etÊ ontÊ
réaliséÊ 406Ê interven onsÊ auprèsÊ
d’anciensÊ etÊ deÊ nouveauxÊ clients.Ê
DepuisÊleÊdébutÊduÊserviceÊenÊ2020,ÊlesÊ
travailleursÊ deÊ rangÊ ontÊ aidéÊ etÊ
soutenuÊ 220Ê clientsÊ auÊ Bas-Saint-Laurent.Ê LaÊ propor onÊ
d’hommesÊ aÊ connuÊ uneÊ hausseÊ significa veÊ passantÊ deÊ
49 %ÊàÊ 68 %.Ê LeÊ demandeurÊ demeureÊ principalementÊ duÊ
secteurÊ lai erÊ suiviÊ desÊ secteursÊ ovinsÊ etÊ bovins.Ê OnÊ
remarqueÊaussiÊuneÊaugmenta onÊdesÊdemandesÊpourÊlesÊ
autresÊ secteursÊ deÊ produc on.Ê LesÊ principauxÊ mo fsÊ
d’interven onÊparÊordreÊd’importanceÊsont : 
 

· ConflitsÊparents/relève ;Ê 
· Probléma que/besoinsÊauÊniveauÊrela onnelÊ

(communica on) ; 
· ProblèmesÊdeÊstress/anxiété/insomnie ; 
· SurchargeÊdeÊtravail ; 
· Sépara on/divorce ; 
· ChangementÊdeÊproduc on,Êencan,Êvente ; 
· Diagnos cÊdeÊtroublesÊmentaux ; 
· ÉvénementÊdrama que. 

GabrielÊRousselÊpourÊlesÊMRCÊ 
deÊRimouski-Neige e,ÊÊLaÊMatanie, 
LaÊMatapédiaÊetÊLaÊMi s 

Pierre eÊDionÊpourÊlesÊMRC 
deÊKamouraska,ÊTémiscouata, 
Rivière-du-LoupÊetÊdesÊBasques 
 

LesÊtravailleursÊdeÊrangÊduÊBas-Saint-LaurentÊ: 



 
 
LeÊ ServiceÊ deÊ comptabilitéÊ etÊ deÊ fiscalitéÊ deÊ laÊ Fédéra onÊ
régionaleÊainsiÊqueÊceluiÊdeÊSCFÊConseilsÊBas-Saint-LaurentÊInc.Ê
ontÊeuÊàÊreleverÊdeÊgrandsÊdéfisÊauÊcoursÊdeÊlaÊdernièreÊannée.Ê
LeÊmanqueÊdeÊmain-d’œuvreÊetÊl’augmenta onÊdesÊdemandesÊ
deÊ servicesÊ sontÊ enÊ cause.Ê S’ajouteÊ àÊ ceciÊ laÊ restructura onÊ
amorcéeÊdansÊleÊbutÊdeÊconsoliderÊlesÊservices.Ê 
 
C’estÊ dansÊ cetÊ ordreÊ d’idéeÊ queÊ plusieursÊ processusÊ ontÊ étéÊ
revusÊ auÊ coursÊ deÊ l’annéeÊ 2021-2022.Ê CertainsÊ nouveauxÊ
procédésÊ ontÊ étéÊ amorcés,Ê maisÊ serontÊ pleinementÊ u lisésÊ
dansÊ lesÊmoisÊàÊvenir.ÊEnÊcollabora onÊavecÊ leÊréseauÊdesÊSCFÊ
Conseils,ÊnotreÊpersonnelÊbénéficieÊdeÊ forma onÊcon nue,Ê ceÊ
quiÊencourageÊleÊdéveloppementÊdesÊcompétences.ÊC’estÊlàÊunÊ
gageÊdeÊcompé vitéÊpourÊl’entreprise. 
 
ProducteursÊ agricolesÊ etÊ fores ers,Ê vousÊ pouvezÊ confierÊ enÊ
touteÊtranquillitéÊvotreÊdossierÊd’entrepriseÊàÊnotreÊéquipeÊdeÊ
professionnels.ÊSoyezÊassurésÊqu’ilsÊsontÊàÊl’affûtÊdeÊtoutesÊlesÊ
nouveautésÊ etÊ deÊ tousÊ lesÊ changementsÊ enÊ comptabilité,Ê
fiscalité,Ê ges onÊ agricoleÊ etÊ dansÊ lesÊ programmesÊ des nésÊ àÊ
l’agricultureÊetÊàÊlaÊforêt.Ê 

 
 
 

 
NotreÊexper seÊcomprendÊlaÊtenueÊdeÊlivres,ÊlaÊréorganisa on,Ê
l’acquisi on,Ê leÊ redressement,Ê l’évalua onÊ etÊ leÊ transfertÊ
d’entreprises.Ê IlÊ estÊ aussiÊ possibleÊ pourÊ nousÊ d’effectuerÊ laÊ
transmissionÊdeÊvosÊdonnéesÊliéesÊauxÊprogrammesÊAgriÊetÊàÊlaÊ
paie.ÊQuantÊauxÊdemandesÊdeÊcréditsÊd’impôt,ÊauxÊrapportsÊsurÊ
lesÊ taxesÊ àÊ laÊ consomma onÊ etÊ auxÊ autresÊ rapportsÊ
gouvernementaux,Ê unÊ sou enÊ personnaliséÊ estÊ disponible.Ê LeÊ
ServiceÊ deÊ comptabilitéÊ etÊ deÊ fiscalitéÊ allieÊ expérienceÊ etÊ
dynamismeÊ grâceÊ àÊ laÊ composi onÊ deÊ sonÊ équipeÊ diversifiée.ÊÊ
Ce eÊdernièreÊestÊépauléeÊparÊleÊréseauÊdesÊSCFÊConseilsÊquiÊseÊ
composeÊ deÊ fiscalistes,Ê deÊ comptables,Ê deÊ techniciens,Ê deÊ
secrétairesÊetÊdeÊcommis.Ê 
 
NousÊneÊménageonsÊaucunÊeffortÊpourÊnousÊassurerÊdeÊcouvrirÊ
l’ensembleÊ duÊ territoireÊ parÊ l’entremiseÊ deÊ nosÊ bureauxÊ
localisésÊà Rimouski,ÊSaint-AntoninÊetÊLaÊPoca ère.ÊÊIlÊyÊaÊaussiÊ
quelquesÊbureauxÊsatellitesÊponctuelsÊauÊbesoin.ÊÊ 





Réunions :Ê
· 2ÊrencontresÊduÊconseilÊd’administra onÊ

(12 décembre 2022ÊetÊ14ÊavrilÊ2023) 
· UnÊrassemblementÊdesÊmembresÊ–ÊPortesÊouvertesÊàÊLesÊ

pe tsÊrégalsÊdesÊboisÊ(9ÊoctobreÊ2022) 
 
 

Ac vités : 
· AccueilÊdesÊnouveauxÊproducteurs 
· TournéeÊdeÊlaÊministreÊMarie-ClaudeÊBibeauÊ

(27 août 2022) 
· MarcheÊcitoyenneÊpourÊleÊprogrammeÊdeÊmédecineÊ

vétérinaireÊ(11 septembreÊ2022) 
· RencontreÊdesÊcandidatsÊauxÊélec onsÊprovincialesÊavecÊlesÊ

syndicatsÊdeÊL’IsletÊetÊMRCÊdeÊMontmagnyÊ
(22 septembre 2022) 

· RencontreÊduÊdéputéÊélu,ÊMathieuÊRivestÊsurÊleÊrégimeÊ
transitoireÊ(25ÊoctobreÊ2022) 

· ProjetÊConcilia on travail-familleÊdesÊAgricultricesÊduÊBas-
Saint-LaurentÊ 

· RencontreÊduÊministreÊAndréÊLamontagneÊetÊdéputéÊ
MathieuÊRivestÊ(13ÊavrilÊ2023) 

· JournéeÊdesÊmé ersÊdeÊl’ÉcoleÊSacré-CœurÊdeÊLa Poca èreÊ
(5 mai 2023) 

· RencontreÊduÊconseilÊdesÊmairesÊ(10ÊmaiÊ2023) 
· SuiviÊdesÊac onsÊduÊPDZA 
· VenteÊdeÊbilletsÊAuÊcœurÊdeÊl’agricultureÊd’iciÊpourÊlesÊ

travailleursÊdeÊrang 

 

Appuis : 
· SantéÊpsychologiqueÊ–ÊTravailleursÊdeÊrang 
· Créa onÊdeÊlaÊplaceÊduÊmarchéÊsurÊleÊsiteÊdeÊl’exposi onÊ

agricoleÊdeÊSaint-Pascal 
· GalaÊreconnaissanceÊCoup de cœurÊBas-Saint-LaurentÊ

(18 févrierÊ2023)Ê–ÊCatégorieÊDémarrage d’entreprise 
· AgroleaderÊpourÊcohorteÊenÊdéveloppementÊdurable 
· CentreÊdeÊdéveloppementÊbioalimentaireÊduÊQuébec 
· TableÊdeÊconcerta onÊbioalimentaireÊBSL 
· SADCÊduÊKamouraska 
· MuséeÊquébécoisÊdeÊl’agricultureÊetÊdeÊl’alimenta on 
· ChambreÊdeÊcommerceÊKamouraska-L’Islet 

 
 

RéunionsÊ: 
· 4ÊrencontresÊduÊconseilÊd’administra onÊ

(27 septembre 2022,Ê23 février,Ê20ÊavrilÊetÊ26ÊjuilletÊ2023) 
· RassemblementÊdesÊmembresÊleÊ30ÊavrilÊ2023 

 
 

Ac vitésÊ: 
· VenteÊdeÊbilletsÊAuÊcœurÊdeÊl’agricultureÊd’iciÊpourÊlesÊ

travailleursÊdeÊrang 
· ComitéÊdeÊsuiviÊduÊPDZA 
· RencontreÊdesÊcandidatsÊauxÊélec onsÊprovinciales 
· ComitéÊsectorielÊdeÊl’eau 
· OrganismeÊdeÊbassinÊversantÊdeÊlaÊrivièreÊCentrale 
· AtelierÊdeÊtransforma onÊagroalimentaireÊdesÊBasques 



AppuisÊ: 
· SantéÊpsychologiqueÊ–ÊTravailleusesÊdeÊrang 
· TableÊdeÊconcerta onÊbioalimentaireÊduÊBas-Saint-

Laurent 
· CRÉAÊBas-Saint-Laurent 
· GalaÊCoupÊdeÊcœurÊdesÊAgricultricesÊduÊBas-Saint-

LaurentÊ(18 févrierÊ2023)ÊpourÊRelèveÊagricoleÊ
féminine 

· ÉtudeÊdesÊcoûtsÊdeÊcollecteÊdesÊplas quesÊagricoles 
· VisitesÊdeÊ3ÊfermesÊparÊl’ÉcoleÊL’italienÊdeÊTrois-Pistoles 
· AchatÊetÊdistribu onÊauxÊproducteursÊdesÊpancartesÊ

AccèsÊinterditÊauxÊquadsÊetÊmotoneigesÊpourÊprotégerÊ
lesÊterresÊagricolesÊetÊfores ères 

· SécurijourÊ2023 
 

Réunions :Ê 
· ConseilÊd’administra onÊ(2Êrencontres) :Ê26ÊoctobreÊ

2022ÊetÊ23 marsÊ2023 
· RassemblementÊdesÊproducteurs 
· RencontreÊMRCÊdeÊLaÊMatanie 

 
 

Ac vités : 
· SuiviÊdesÊac onsÊdeÊlaÊ« StratégieÊlocaleÊdeÊ

développement »ÊduÊsecteurÊagricoleÊdeÊlaÊMRC 
· AccueilÊdesÊnouveauxÊproducteurs 
· VenteÊdeÊbilletsÊAuÊcœurÊdeÊl’agricultureÊd’iciÊpourÊlesÊ

travailleursÊdeÊrang 
 
 

Appuis : 
· CREA Bas-Saint-Laurent 
· Table de concerta on bioalimentaire du Bas-Saint-

Laurent 
· Étude du coût de collecte des plas ques agricoles 
· Sécurijour au CFP de Mont-Joli-Mi s 
· Projet « Agriculture en herbe » 
· Démarche d’appui marché public de la Matanie 

Réunions :Ê 
· ConseilÊd’administra onÊ(5Êrencontres) :Ê

2Ê octobre 2022,Ê17ÊnovembreÊ2022,Ê 
15ÊdécembreÊ2022,Ê16ÊfévrierÊ2023ÊetÊ 
23ÊmarsÊ2023 

· RassemblementÊdesÊmembresÊleÊ13ÊavrilÊ2023 
 
 

Ac vités : 
· Par cipa onÊauÊprojetÊ« FolleÊavoine »ÊavecÊleÊ

CEROM. 
· SuiviÊdossierÊ« PlanÊrégionalÊZoneÊhumideÊetÊ

hydrique » 
· SuiviÊprojetÊ« PlantesÊenvahissantes »ÊavecÊOBVMR 
· Par cipa onÊ auxÊ rencontresÊ etÊ projetsÊ agricolesÊ deÊ

l’OrganismeÊ deÊ bassinÊ versantÊ Matapédia-
Res gouche 

· RencontreÊdesÊjeunesÊdeÊl’écoleÊdeÊVal-BrillantÊavecÊ
leÊjeuÊKasscrout 

· SuiviÊauÊprojetÊ« Mobilisa onÊsyndicale » 
· Pique-niqueÊHolsteinÊàÊlaÊfermeÊJMÊValley 
· VenteÊdeÊbilletsÊAuÊcœurÊdeÊl’agricultureÊd’iciÊpourÊ

lesÊtravailleursÊdeÊrang 
 
 

Appuis : 
· OrganismeÊdeÊbassinÊversantÊMatapédia-

Res gouche. 
· SantéÊpsychologiqueÊagricole 
· ProjetÊ« ÉveilÊauÊmondeÊbioalimentaire »ÊavecÊ

AudreyÊHamel 
· SemaineÊMatapédienne. 
· BrunchÊChampêtreÊdeÊVal-BrillantÊàÊlaÊfermeÊSirois 
· GalaÊreconnaissanceÊ« CoupÊdeÊcœur »ÊdesÊ

AgricultricesÊduÊBas-Saint-Laurent 
· ComitéÊdeÊdéveloppementÊdeÊlaÊproduc onÊlai èreÊ

dansÊlaÊMatapédia 
· ProjetÊ« AgricultureÊenÊherbe » 
· ProjetÊ« DémarrageÊd’entrepriseÊavicole » 
· ProjetÊ« Récupéra onÊdesÊplas quesÊdeÊferme » 



 
Réunions : 
• Rassemblement :Ê 25Ê févrierÊ ac vitéÊ àÊ laÊ pa noireÊ

extérieureÊdeÊSaint-Gabriel 
• ConseilÊ d’administra onÊ (6Ê rencontres) :Ê 12Ê octobre,Ê

16 novembreÊ 2022,Ê 10Ê janvier,Ê 8Ê février,Ê 13Ê marsÊ etÊ
11 avrilÊ2023 

 

Ac vités : 
• Par cipa onÊauÊcomitéÊ« HaiesÊBrise-vent »ÊdeÊlaÊMRC. 
• SuiviÊdossierÊ« PlanÊrégionalÊZoneÊhumideÊetÊhydrique » 
• RévisionÊPDZA 
• TravailÊenÊconcerta onÊavecÊl’agentÊdeÊdéveloppementÊ

agroalimentaireÊdeÊlaÊMRC 
• RencontreÊdirigeantÊdeÊl’Aba oirÊdeÊLuceville 
• SuiviÊdossierÊpisteÊVTTÊSte-LuceÊetÊSte-Flavie 
• SuiviÊ auÊ projetÊ « Mobilisa onÊ syndicaleÊ etÊ accueilÊ desÊ

nouveauxÊproducteurs » 
• Par cipa onÊSADC 
• RencontreÊdesÊétudiantsÊauÊDEPÊagricoleÊduÊCFPÊMont-

Joli-Mi s 
• Par cipa onÊcomitéÊ« Mé sÊenÊaffaire »ÊdeÊlaÊMRC 
• DossierÊ« FaucheÊd’entre enÊetÊaccèsÊauxÊterres »ÊavecÊ

laÊMRC 
· RencontreÊavecÊM. PascalÊBérubé,Êdéputé 
· VenteÊdeÊbilletsÊAuÊcœurÊdeÊl’agricultureÊd’iciÊpourÊlesÊ

travailleursÊdeÊrang 
 
Appuis : 
• CRÉAÊBas-Saint-Laurent 
• SantéÊpsychologiqueÊBas-Saint-Laurent 
• ProjetÊ « ServiceÊ deÊ développementÊ durableÊ deÊ

l’agricultureÊdeÊlaÊFerme-École » 
• Forma onÊ« AgricultureÊenÊherbe » 
• FilièreÊ« Innolin » 
• Pa noireÊSaint-Gabriel 
• TravailleurÊdeÊrangÊBas-Saint-Laurent 
• ProjetÊ« MarchéÊpublic »ÊdeÊPromo onÊSaint-Gabriel 
• TableÊ deÊ concerta onÊ bioalimentaireÊ duÊ Bas-Saint-

Laurent 
• ProjetÊ« IncubateurÊd’entreprisesÊduÊBas-Saint-Laurent

 » 
• GalaÊ reconnaissanceÊ « CoupÊ deÊ cœur »Ê desÊ

AgricultricesÊduÊBas-Saint-Laurent 
• ProjetÊ« FromagerieÊSaint-Gabriel » 
• ProjetÊ« Récupéra onÊdesÊplas quesÊdeÊferme » 
• ÉtudiantsÊ duÊ CFPÊ deÊ Mont-Joli-Mi sÊ pourÊ unÊ voyageÊ

d’étudesÊenÊFrance 
• ParcÊthéma queÊagricoleÊmunicipalitéÊdeÊSainte-Flavie 
• CaravanÊdesÊproducteursÊdeÊlaÊMi s 
• MarchéÊpublicÊLesÊHauteurs 
• FermeÊChris anÊNadeauÊpourÊsinistreÊincendie 

RéunionsÊ: 
· 3ÊrencontresÊduÊconseilÊd’administra onÊ

(15 décembre 2022,Ê11 janvier 2023ÊetÊ27 avril 2023) 
· UnÊrassemblementÊdesÊmembresÊ-ÊbrunchÊfamilialÊ

Invita onÊspécialeÊauxÊbénévolesÊdesÊPortesÊ
ouvertesÊduÊ21ÊaoûtÊ2022 

 
 

Ac vitésÊ: 
· TenueÊd’uneÊjournéeÊPortesÊouvertesÊàÊlaÊDis llerieÊ

FilsÊduÊRoyÊdeÊSaint-ArsèneÊ(21ÊaoûtÊ2022) 
· Réalisa onÊduÊprojetÊ100oÊ–Ê36ÊvisitesÊdeÊ

producteursÊagricolesÊdansÊ8ÊCPEÊpourÊfaireÊ
connaitreÊl’agricultureÊ(produc onsÊmaraîchère,Ê
ovine,Êapicole,Êbovine,Êlai èreÊetÊacéricoleÊplusÊdesÊ
produits) 

· Forma onÊsurÊlaÊsécuritéÊrou èreÊparÊdesÊ
contrôleursÊrou ersÊàÊSaint-ArsèneÊ(24ÊfévrierÊ2023) 

· VenteÊdeÊbilletsÊAu cœur de l’agriculture d’iciÊpourÊ
lesÊtravailleursÊdeÊrang 

 
 
AppuisÊ: 
· CRÉAÊduÊBas-Saint-Laurent 
· TableÊdeÊconcerta onÊbioalimentaireÊduÊBas-Saint-

Laurent 
· SantéÊpsychologiqueÊ–ÊTravailleursÊdeÊrang 
· TournoiÊdeÊballonÊdeÊglaceÊdeÊSaint-CyprienÊ

(novembreÊ 2022) 
· GalaÊCoup de cœurÊdesÊAgricultricesÊduÊ

Bas-Saint-LaurentÊ(18ÊfévrierÊ2023) 
· Expo-GénissesÊduÊCercleÊdesÊJeunesÊrurauxÊdeÊ

L’Isle-VerteÊ(28ÊmaiÊ2023) 
 



Réunions :Ê 
· ConseilÊd’administra onÊ(4Êrencontres) :Ê22 septembreÊ

etÊ15 décembreÊ2022,Ê2 marsÊetÊ20ÊavrilÊ2023 
· GrandÊrassemblementÊduÊSyndicat :Ê26ÊmarsÊ2023 
 
 
Ac vités : 
· Sou enÊauÊcomitéÊdeÊ« Valorisa on »ÊduÊSyndicatÊdansÊ

laÊréalisa onÊdeÊsesÊac vités 
· VenteÊdeÊbilletsÊAuÊcœurÊdeÊl’agricultureÊd’iciÊpourÊlesÊ

travailleursÊdeÊrang 
· SuiviÊdeÊdossierÊdeÊPDZAÊdeÊlaÊMRCÊRimouski-Neige e 
· SuiviÊ desÊ ac onsÊ duÊ « PlanÊ deÊ développementÊ deÊ laÊ

zoneÊagricole »ÊdeÊlaÊMRC 
· RencontreÊavecÊlaÊMRCÊdeÊRimouski-Neige e 
· CampÊdeÊjourÊdeÊRimouskiÊavecÊleÊjeuÊKasscrout 
 
 
Appuis : 
· « GalaÊcoupÊdeÊcœur »ÊdesÊAgricultrices 
· Forma onÊcontrôleursÊrou ers 
· ProjetÊexpérimentalÊdeÊchanvre 
· MarchéÊpublic 
· TableÊ deÊ concerta onÊ bioalimentaireÊ duÊ

Bas-Saint-Laurent 
· CREAÊduÊBasÊSaint-Laurent 
· ProjetÊ« AgroTech » 
· FondÊdeÊsantéÊpsychologiqueÊenÊagriculture 
· ProjetÊ« AgricultureÊenÊherbe » 
· ProjetÊ« Incubateur »ÊdeÊlaÊTCBBSL 
· ÉtudeÊduÊcoûtÊdeÊcollecteÊdesÊplas quesÊagricoles 
· ÉtudiantsÊ duÊ CFPÊ deÊ Mont-Joli-Mi sÊ pourÊ unÊ voyageÊ

d’étudesÊenÊFrance 
· SécurijourÊauÊCFPÊdeÊMont-Joli-Mi s 
· ExpoÊagricoleÊdeÊRimouski 

 
RéunionsÊ: 
· 3Ê rencontresÊ duÊ conseilÊ d’administra onÊ

(20 octobre 2022,Ê9ÊdécembreÊ2022ÊetÊ28ÊjuinÊ2023) 
· UnÊrassemblementÊdesÊmembresÊ(26ÊfévrierÊ2023) 
 
 
Ac vitésÊ: 
· DemandesÊdeÊreboisement 
· VenteÊ deÊ billetsÊAu cœur de l’agriculture d’iciÊ pourÊ

lesÊtravailleursÊdeÊrang 
· Récupéra onÊdeÊplas quesÊagricoles 
· ComitéÊsurÊ laÊ remiseÊenÊcultureÊdesÊ terresÊagricolesÊ

dévalorisées 
· SuiviÊdeÊlaÊrévisionÊduÊPDZA 

 
 

AppuisÊ: 
· CRÉAÊBas-Saint-Laurent 
· SantéÊpsychologiqueÊ–ÊTravailleusesÊdeÊrang 
· TableÊ deÊ concerta onÊ bioalimentaireÊ duÊ

Bas-Saint-Laurent 
· GalaÊ DécouvertesÊ deÊ laÊ ChambreÊ deÊ commerceÊ duÊ

TémiscouataÊ(5ÊnovembreÊ2022) 
· ÉtudeÊ surÊ lesÊ coûtsÊ deÊ laÊ collecteÊ desÊ plas quesÊ

agricoles 
· GalaÊ Coup de cœurÊ desÊ AgricultricesÊ duÊ Bas-Saint-

LaurentÊ dansÊ laÊ catégorieÊ Agricultrice accomplieÊ
(18févrierÊ2023) 

· ReconnaissanceÊdesÊadministrateursÊsortantsÊlorsÊduÊ
rassemblementÊdesÊmembres 

· Sou enÊ auÊ projetÊ AGROLEADERÊ parÊ leÊ
remboursementÊd’uneÊpar eÊdesÊcoûtsÊd’inscrip onÊ
auÊproducteur 

· SécurijourÊ2023 



PourÊ notreÊ organisa on,Ê l’annéeÊ 2022-2023Ê aÊ débutéÊ
avecÊlaÊcon nuitéÊduÊprojetÊfinancéÊparÊleÊministèreÊdeÊlaÊ
famille.Ê UnÊ sondageÊ aÊ alorsÊ étéÊ envoyéÊ àÊ tousÊ lesÊ
producteursÊ etÊ productricesÊ deÊ laÊ régionÊ pourÊ êtreÊ enÊ
mesureÊdeÊ recenserÊ Ê lesÊprobléma quesÊvécuesÊparÊ leurÊ
familleÊ enÊ ma èreÊ deÊ concilia onÊ travail-famille.Ê C’estÊ
plusÊdeÊ150ÊrépondantsÊquiÊnousÊontÊpermisÊdeÊlesÊcibler.Ê
UneÊ analyseÊ aÊ étéÊ effectuéeÊ parÊ unÊ consultantÊ etÊ ceciÊ aÊ
permisÊ d’élaborerÊ unÊ rapportÊ quiÊ nousÊ serviraÊ pourÊ laÊ
prochaineÊ étape.Ê EnÊ parallèle,Ê desÊ rencontresÊ avecÊ desÊ
organismesÊ pouvantÊ êtreÊ sensiblesÊ àÊ ceÊ sujetÊ ontÊ étéÊ
menéesÊ dansÊ certainesÊ MRC.Ê LeÊ travailÊ s’estÊ con nuéÊ
pendantÊl’annéeÊetÊleÊrapportÊaÊétéÊdéposéÊenÊdécembre.Ê
NousÊ poursuivonsÊ doncÊ leÊ travailÊ malgréÊ laÊ finÊ duÊ
financement. 
 
LeÊ Gala Agricultrices du Québec  étaitÊ aussiÊ deÊ retour.Ê
C’estÊ àÊ Chicou miÊ queÊ notreÊ candidateÊ régionale,Ê
Mme NathalieÊ Lemieux,Ê étaitÊ enÊ nomina onÊ dansÊ lesÊ
nouvellesÊ catégories :Ê DimensionÊ EÊ quiÊ souligneÊ lesÊ
femmesÊ entrepreneuresÊ etÊ Percep veÊ +,Ê quiÊ souligneÊ
l’implica onÊdesÊfemmesÊdansÊtoutesÊlesÊsphèresÊdeÊleurÊ
vie.ÊNousÊavionsÊaussiÊ Ê2ÊcandidatesÊdeÊ laÊrégionÊduÊBas-
Saint-LaurentÊ pourÊ leÊ prixÊ Clin d’œil à la relève ,Ê quiÊ
perme aitÊ deÊ soulignerÊ desÊ projetsÊmenésÊ parÊ celles-ci.Ê
CeÊprixÊétaitÊsujetÊauÊvoteÊduÊpublic. 

EnÊ novembre,Ê nousÊ avonsÊ tenuÊ laÊ premièreÊ édi onÊ deÊ
notreÊ évènementÊ automnal.Ê UneÊ conférenceÊ deÊ laÊ trèsÊ
coloréeÊ Ê MmeÊÊMartheÊ LaverdièreÊ aÊ étéÊ offerteÊ auxÊ
membresÊetÊaussiÊ auxÊnon-membres.ÊUneÊbelleÊac vitéÊ
quiÊaÊpermisÊàÊplusÊdeÊ60ÊpersonnesÊdeÊrireÊetÊréseauter.Ê
UnÊ cocktailÊ etÊ desÊ pe tesÊ bouchéesÊ a endaientÊ lesÊ
invitésÊàÊlaÊfinÊdeÊlaÊjournée. 
 
NotreÊGala Coup de cœur Bas-Saint-LaurentÊ étaitÊ aussiÊ
deÊ retour,Ê etÊ ce,Ê avecÊ uneÊnouvelleÊ formule.Ê C’estÊ plusÊ
deÊ 150Ê personnesÊ quiÊ ontÊ assistéÊ àÊ notreÊ évènementÊ
annuelÊ quiÊ seÊ tenaitÊ enÊ févrierÊ àÊ Saint-Fabien.Ê UnÊ
candidatÊ deÊ chacuneÊ desÊ MRCÊ étaitÊ soulignéÊ dansÊ
8 catégoriesÊ différentes.ÊUnÊbelÊ évènementÊquiÊ permetÊ
deÊsoulignerÊleÊtravailÊdeÊgensÊd’excep on! 
 
LesÊmembresÊduÊconseilÊÊd’administra onÊseÊsontÊréunisÊ
2ÊfoisÊenÊprésen elÊetÊplusieursÊrencontresÊvirtuellesÊontÊ
euÊlieuÊpourÊdesÊcomitésÊdeÊtravail. 
 
PrésidenteÊ:ÊJessieÊRioux,ÊSaint-Clément 



L’Associa onÊ deÊ laÊ relèveÊ agricoleÊ duÊ Bas-Saint-LaurentÊ
(ARABSL)Ê œuvreÊ quo diennementÊ àÊ l’améliora onÊ desÊ
condi onsÊd’établissementÊetÊdeÊ transfertÊenÊagricultureÊ
desÊ moinsÊ deÊ 40 ans.Ê L’organismeÊ aÊ pourÊ butÊ deÊ
promouvoir,Ê défendreÊ etÊ développerÊ lesÊ intérêtsÊ
professionnels,Ê économiques,Ê sociauxÊ etÊ morauxÊ deÊ sesÊ
membres. Ê 
 
AuÊ 31 juillet 2023,Ê l’ARABSLÊ aÊ terminéÊ sonÊ annéeÊ avecÊ
207 membres,Ê soitÊ laÊ troisièmeÊ régionÊ possédantÊ leÊ plusÊ
hautÊ membershipÊ provincial.Ê LaÊ Fédéra onÊ deÊ laÊ relèveÊ
agricoleÊ duÊ QuébecÊ (FRAQ)Ê dénombreÊ 2 031 relèvesÊ
répar esÊ enÊ 13 Ê groupes.Ê L’ARABSLÊ estÊ structuréeÊ deÊ
groupesÊlocaux,ÊcorrespondantÊauxÊterritoiresÊdesÊMRCÊdeÊ
laÊrégion,Êqu’elleÊsou entÊac vementÊdansÊ l’organisa onÊ
d’ac vitésÊsocialesÊetÊdeÊforma ons. 
 
L’assembléeÊgénéraleÊannuelleÊaÊeuÊlieuÊleÊ10 février 2023Ê
àÊ Rimouski.Ê LesÊ membresÊ ontÊ éluÊ M. CédricÊ St-PierreÊ àÊ
treÊdeÊprésidentÊpourÊlaÊprochaineÊannée.ÊCe eÊac vitéÊ

aÊpermisÊauxÊgroupesÊlocauxÊd’apporterÊleursÊrésolu onsÊ
surÊ desÊ enjeuxÊ importants,Ê enÊ plusÊ deÊ rencontrerÊ unÊ
représentantÊ deÊ laÊ FRAQÊ quiÊ aÊ présentéÊ l’évolu onÊ desÊ
dossiersÊprovinciaux.ÊPuis,ÊleÊ4 marsÊ2023,ÊuneÊdéléga onÊ
deÊ7 élusÊaÊpar cipéÊàÊl’assembléeÊgénéraleÊannuelleÊdeÊlaÊ
FRAQÊ tenueÊ àÊ Rivière-du-LoupÊ afinÊ deÊ représenterÊ leÊ
territoire,Ê défendreÊ sesÊ résolu onsÊ etÊ seÊ posi onnerÊ surÊ
cellesÊprésentéesÊparÊlesÊautresÊrégions.Ê 

LaÊ2e édi onÊduÊRendez-vousÊdesÊdécideursÊdeÊ laÊFRAQÊ
s’estÊ tenueÊ àÊ L’AvenirÊ (CentreÊ duÊ Québec),Ê leÊ
20 octobre 2022,Ê sousÊ leÊ thèmeÊ« Réfléchir,Ê apprendreÊ
etÊdéba reÊsurÊlesÊenjeuxÊdeÊl’heure ».ÊTroisÊforma onsÊ
étaientÊaccessiblesÊauxÊpar cipants : 
MobiliserÊetÊcommuniquerÊefficacementÊsurÊ lesÊréseauxÊ
sociaux; 
SeÊpréparerÊàÊuneÊentrevueÊmédia que; 
RencontrerÊ unÊ éluÊ afinÊ deÊ présenterÊ lesÊ enjeuxÊ deÊ laÊ
relève. 
 
Aussi,Ê leÊ 28Ê novembreÊ 2022,Ê laÊ plateformeÊ deÊ
revendica onsÊ futÊ lancéeÊ officiellement.Ê Ce eÊ dernièreÊ
estÊunÊou lÊdeÊvulgarisa onÊdesÊdifférentsÊmandatsÊqueÊ
lesÊmembresÊconfientÊàÊleurÊfédéra onÊafinÊde répondreÊ
àÊ leursÊ aspira onsÊ enÊ améliorantÊ lesÊ condi onsÊ
d’établissementÊ enÊ agriculture,Ê enÊ valorisantÊ laÊ
professionÊd’agriculteur,ÊenÊformantÊetÊenÊinformantÊsesÊ
membres.Ê DiviséÊ enÊ cinqÊ grandesÊ théma ques,Ê ceÊ
documentÊ seraÊ évolu fÊ etÊ misÊ àÊ jourÊ chaqueÊ annéeÊ
suivantÊlesÊrésolu onsÊadoptéesÊlorsÊduÊcongrèsÊannuel. 
 
Aussi,ÊilÊestÊimportantÊdeÊmen onnerÊqueÊtoutÊmembre,Ê
uneÊ foisÊ parÊ année,Ê peutÊ seÊ faireÊ rembourserÊ jusqu’àÊ
50 %Ê desÊ fraisÊ d’uneÊ forma onÊ deÊ sonÊ choix.Ê Inves rÊ
dansÊlaÊforma on,Êc’estÊaussiÊçaÊleÊmandatÊdeÊl’ARABSL.Ê 
 
PrésidentÊ:ÊCédricÊSt-Pierre,ÊSaint-Valérien 
Secrétaire :ÊYanÊGosselin,ÊFUPABSL 



 

 
Réunions : 

· AssembléeÊgénéraleÊannuelle :Ê11ÊavrilÊ2023ÊauÊQualityÊInnÊ
&ÊSuiteÊdeÊMont-Joli 

· ConseilÊd’administra on (11Êrencontres) :Ê13Êseptembre,Ê
13Êoctobre,Ê21Êoctobre,Ê27Êoctobre,Ê7ÊdécembreÊ2022 ;Ê26Ê
janvier,Ê22Êmars,Ê11Êavril,Ê1erÊjuin,Ê6ÊjuilletÊetÊ20 juillet 2023 

· AccueilÊduÊCAÊdesÊÉPQÊauÊBas-Saint-LaurentÊleÊ
14 septembreÊ2022 

· AssembléeÊexcep onnelleÊleÊ24ÊoctobreÊ2022 
· SemiÊannuelleÊdesÊÉPQ 10ÊetÊ11ÊnovembreÊ2022 
· AssembléeÊgénéraleÊannuelleÊdesÊÉPQ :Ê8ÊetÊ9ÊjuinÊ2023 

 
PrincipauxÊdossiers : 

· Rela onsÊgouvernementales 
· MiseÊenÊmarchéÊ(capacitéÊd’aba ageÊetÊrabaisÊdeÊ

40 $/100 kg) 
· Négocia onÊdeÊlaÊconven onÊdeÊ« MiseÊenÊmarché » 
· Planifica onÊstratégiqueÊdesÊÉPQ 
· ÉtablissementÊzoneÊsanitaireÊpourÊlaÊSRRPÊ

Bas-Saint-Laurent 
· ProjetÊ« Géolisier » 
· ProjetÊ« Biosécurité »ÊavecÊlesÊÉPQ 
· Ac vitésÊdeÊpromo onÊgénériqueÊetÊcommanditeÊdeÊ

viandeÊdeÊporcÊ(sou enÊauxÊCuisines collec ves) 
 
Ac vités : 

· Par cipa onÊauÊcomitéÊMiseÊenÊmarchéÊprovincial 
· Par cipa onÊauÊcomitéÊprovincialÊsurÊleÊSGRM 
· Par cipa onÊauxÊaudiencesÊdeÊlaÊRMAAQ 
· RencontreÊdeÊM.ÊAdrienÊPitre,ÊadministrateurÊchezÊSollio 

 
Président :ÊÉ enneÊMigneault,ÊSaint-Donat 
Secrétaire :ÊMarcÊTétreault,ÊFUPABSL 

Réunions 
· AssembléeÊgénéraleÊannuelle :Ê1erÊmars 2023 ; 
· ConseilÊ d’administra onÊ (6Ê rencontres) :Ê 4 août 2022,Ê

22ÊnovembreÊ2022,Ê 13Ê févrierÊ2023,Ê27Ê févrierÊ2023,Ê
1erÊmarsÊ2023ÊetÊ10ÊmaiÊ2023 

 
PrincipauxÊdossiers 
· SuiviÊduÊmarchéÊdesÊgrainsÊenÊrégion 
· ÉtatÊdesÊculturesÊenÊrégion  
· DéveloppementÊdesÊculturesÊémergentes  
· AnalyseÊdesÊforcesÊetÊfaiblessesÊduÊsecteurÊdesÊgrainsÊ

deÊ laÊ régionÊ enÊ lienÊ avecÊ différentsÊ aspectsÊ (climat,Ê
sols,Ê proximitéÊ desÊ marchés,Ê poten elÊ deÊ
diversifica on,ÊlesÊbesoinsÊenÊrecherche,Êetc.  

· PressionÊauprèsÊduÊMAPAQÊetÊdeÊlaÊFADQÊpourÊme reÊ
enÊ placeÊ unÊ programmeÊ complémentaireÊ àÊ l’ASRAÊ
tenantÊ davantageÊ compteÊ desÊ réalitésÊ régionalesÊ deÊ
coûtÊdeÊproduc on 

 
Ac vités 
· Par cipa onÊ àÊ l’assembléeÊ généraleÊ annuelleÊ desÊ

ProducteursÊdeÊgrainsÊduÊQuébecÊ[30ÊetÊ31ÊmarsÊ2023] 
· DéveloppementÊ d’unÊ siteÊ webÊ nonÊ transac onnelÊ

perme antÊ auxÊ producteursÊ etÊ acheteursÊ d’afficherÊ
leursÊ offresÊ etÊ demandesÊ respec vesÊ deÊ grainsÊ deÊ
spécialitéÊ [BabillardÊ électroniqueÊ desÊ offresÊ etÊ
demandesÊdeÊgrainsÊdeÊspécialitéÊduÊQuébec]  

· Organisa onÊdeÊlaÊ9eÊédi onÊduÊColloqueÊCéréalesÊquiÊ
seÊ dérouleraÊ leÊ 18Ê janvierÊ 2024Ê àÊ Rivière-du-LoupÊ etÊ
enÊ webdiffusionÊ enÊ salleÊ dansÊ différentesÊ régionsÊ duÊ
Québec  

· Par cipa onÊ àÊ laÊ journéeÊ provincialeÊ desÊ syndicatsÊ
affiliésÊ organiséeÊ parÊ lesÊ ProducteursÊ deÊ grainsÊ duÊ
QuébecÊàÊDrummondvilleÊleÊ12ÊnovembreÊ2022 

 
Président :ÊFrancisÊCaoue e,ÊSaint-Tharcisius 
Secrétaire :ÊÉricÊPagé,ÊFUPABSL 



 
Réunions : 

· AssembléeÊgénéraleÊannuelle :Ê7 mars 2023ÊàÊRimouski 
· ConseilÊ d’administra onÊ (9Ê réunions) :Ê 3 aoûtÊ 2022,Ê

7 octobreÊ 2022,Ê 27Ê octobreÊ 2022,Ê 9Ê novembreÊ 2022,Ê 19Ê
décembreÊ2022,Ê16ÊfévrierÊ2023,Ê7ÊmarsÊ2023,Ê17ÊavrilÊ2023Ê
etÊ24ÊjuilletÊ2023  

· JournéesÊ deÊ réflexionÊ desÊ ProducteursÊ deÊ laitÊ duÊ QuébecÊ
(PLQ) :Ê16ÊetÊ17Ênovembre 2022ÊàÊSaint-Hyacinthe  

· AssembléeÊgénéraleÊannuelleÊdesÊPLQ :Ê19ÊetÊ20ÊavrilÊ2023ÊàÊ
Saint-Hyacinthe 

 
PrincipauxÊdossiers : 

· RapportsÊ duÊ ComitéÊ canadienÊ desÊ approvisionnementsÊ duÊ
laitÊetÊdesÊententesÊna onales  

· MiseÊàÊjourÊsurÊlaÊproduc onÊetÊleÊmarché  
· Situa onÊdesÊapprovisionnements  
· CommanditesÊ deÊ dégusta onsÊ deÊ vinsÊ etÊ fromages :Ê ClubÊ

op misteÊ deÊ Saint-PascalÊ –Ê 1erÊ octobreÊ 2022,Ê dégusta onÊ
sousÊ formeÊ deÊ boîteÊ àÊ emporterÊ etÊ Fonda onÊ duÊ CentreÊ
hospitalierÊ régionalÊ deÊ RimouskiÊ –Ê 18Ê novembreÊ 2022Ê enÊ
présen el  

· CoûtÊdeÊproduc onÊetÊprixÊduÊlait  
· PlanÊd’ac onÊenÊdéveloppementÊdurable 

 
Ac vités : 

· TournéeÊ d’informa onÊ etÊ deÊ consulta on 2023 :Ê 16Ê janvierÊ
(Rivière-du-Loup),Ê20ÊjanvierÊ(Saint-Jean-de-Dieu),Ê23ÊjanvierÊ
(Dégelis),Ê24Ê janvierÊ (Saint-Pascal),Ê30Ê janvierÊ (Rimouski),Ê31Ê
janvierÊ(Amqui),Ê1erÊfévrierÊ(Matane),Ê2ÊfévrierÊ(Sainte-Flavie),Ê
6Ê févrierÊ (réunionÊ virtuelle).Ê LorsÊ deÊ cesÊ rencontres,Ê lesÊ
dossiersÊabordés sont :ÊbilanÊdeÊl’annéeÊlai ère,ÊfinancementÊ
desÊPLQ,ÊcapacitéÊdeÊtransforma onÊdesÊsolidesÊnonÊgrasÊetÊ
planifica onÊstratégique 

· SessionÊ deÊ forma onÊ pourÊ lesÊ nouveauxÊ producteurs :Ê
7 décembreÊ 2022Ê (Rivière-du-Loup),Ê 8Ê décembreÊ 2022Ê
(Rimouski)Ê etÊ 14Ê avrilÊ 2023Ê (Rivière-du-Loup).Ê L’objec fÊ deÊ
ce eÊforma onÊestÊdeÊbienÊfaireÊcomprendreÊauxÊjeunesÊdeÊ
laÊrelèveÊlesÊfondementsÊdeÊlaÊges onÊdeÊl’offreÊetÊdeÊlaÊmiseÊ
enÊmarchéÊcollec veÊduÊlait 

 
Président :ÊGabrielÊBelzile,ÊSaint-Clément 
Secrétaire :ÊÉricÊPagé,ÊFUPABSL 

Secrétaire :ÊÉricÊPagé,ÊFUPABSL 



Réunions : 
· AssembléeÊgénéraleÊannuelle :Ê7ÊoctobreÊ2022ÊàÊRivière-du-Loup 
· RencontreÊd’accueilÊetÊd’informa onÊpourÊlesÊnouveauxÊproducteurs :Ê7ÊoctobreÊ2022ÊàÊRivière-du-Loup 
· ConseilÊd’administra on :Ê8ÊrencontresÊdontÊ5ÊàÊdistanceÊetÊ3ÊenÊsalle 
· RéunionsÊd’informa on :Ê7ÊfévrierÊàÊRivière-du-Loup,Ê8ÊfévrierÊàÊMont-JoliÊetÊ14ÊfévrierÊ2023ÊàÊNew-Richmond 
· AssembléeÊsemi-annuelleÊdesÊPPAQ :Ê9ÊetÊ10Ênovembre 2022ÊàÊLévis 
· AssembléeÊ généraleÊ annuelleÊ desÊ ProducteursÊ etÊ productricesÊ acéricolesÊ duÊ QuébecÊ (PPAQ) :Ê 31ÊmaiÊ etÊ 1erÊ juinÊ 2023Ê 

àÊDrummondville. 
 
 
PrincipauxÊdossiers : 

· SuiviÊdeÊl’émissionÊdeÊcon ngentÊdeÊ2021 
· PlanÊdirecteurÊministérielÊpourÊleÊdéveloppementÊdeÊl’acéricultureÊenÊterresÊpubliques 
· NormesÊetÊmodalitésÊd’entaillageÊenÊterresÊpubliquesÊetÊtarifica on 
· RécolteÊ2023,ÊclassementÊduÊsirop 
· DemandesÊd’informa onÊsurÊlesÊcon ngentsÊ(démarrage,ÊcroissanceÊetÊrelève) 

 
 
Ac vités : 

· CollecteÊetÊcompila onÊdesÊinforma onsÊpourÊleÊsondageÊsurÊl’avancementÊdeÊlaÊrécolte 2023 
· Par cipa onÊ auxÊ rencontresÊ desÊ tablesÊ localesÊ deÊ ges onÊ intégréeÊ desÊ ressourcesÊ etÊ duÊ territoireÊ (TLGIRT)Ê duÊ

Bas-Saint-LaurentÊetÊdeÊlaÊGaspésie 
· Par cipa onÊauxÊrencontresÊduÊconseilÊd’administra onÊduÊClubÊd’encadrementÊtechniqueÊenÊacéricultureÊdeÊl’Est 
· Par cipa onÊ auxÊ rencontresÊ duÊ conseilÊ d’administra onÊ duÊ CréneauÊ d’excellenceÊ acéricoleÊ Bas-Saint-Laurent-

Chaudière-Appalaches 
· Par cipa onÊauxÊrencontresÊduÊconseilÊd’administra onÊdeÊlaÊFUPABSL 
· EntrevuesÊavecÊlesÊmédiasÊsurÊlesÊenjeuxÊdeÊl’acéricultureÊrégionaleÊetÊl’avancementÊdeÊlaÊrécolteÊtoutÊauÊlongÊdeÊlaÊsaisonÊ

desÊsucres 
· ProgrammeÊrégionalÊdeÊpromo onÊgénérique 

 
Président :ÊJus nÊPlourde,ÊRivière-Bleue 
Secrétaire :ÊMylèneÊGagnon,ÊFUPABSL 



 
Réunions : 

· AssembléeÊgénéraleÊannuelle :Ê15 février 2023Ê
simultanémentÊàÊMont-JoliÊetÊàÊRivière-du-Loup 

· ConseilÊd’administra onÊ(7Êrencontres) :Ê15ÊseptembreÊetÊ
15 novembreÊ2022 ;Ê24Êjanvier,Ê15Êfévrier,Ê24Êmars,Ê10ÊmaiÊ
etÊ15ÊjuinÊ2023 

· ConseilÊexécu fÊ(Zoom) :Ê12ÊseptembreÊ2022 
· AssembléeÊgénéraleÊannuelleÊdesÊPBQ :Ê28ÊetÊ29ÊmarsÊ

2023 
 
PrincipauxÊdossiers 

· Coopéra veÊEncansÊAnimauxÊBSLÊduÊBic,ÊencanÊspécialiséÊ
numérique 

· Récupéra onÊdesÊplas quesÊdeÊfermes 
· ProjetÊ« CohorteÊenÊproduc onÊbovine » 
· DossierÊinfla on 

 
Ac vités : 

· ProjetÊ« ÉveilÊduÊmondeÊbioalimentaire » 
· RencontreÊdesÊcandidatsÊauxÊélec onsÊetÊdesÊdéputésÊdeÊ

l’AssembléeÊna onale 
· ColloqueÊ« IndustrieÊbovine » 

 
 
Président :ÊDanielÊReichenbach,ÊSant-Ulric 
Secrétaire :ÊMarcÊTétreault,ÊFUPABSL 

 
Réunions : 
· AssembléeÊgénéraleÊannuelle :Ê21 octobre 2022ÊauÊ

ParcÊduÊMontÊSaint-Mathieu 
· ConseilÊd’administra onÊ(6Êrencontres) :Ê12ÊaoûtÊ

2022Ê(visioconférence),Ê26ÊseptembreÊ2022Ê(enÊ
présen el),Ê14ÊnovembreÊ2022Ê(enÊprésen el),Ê13Ê
décembreÊ2022Ê(enÊprésen el),Ê14ÊmarsÊ2023Ê(enÊ
présen el),Ê9ÊmaiÊ2023Ê(visioconférence)ÊetÊ10ÊmaiÊ
2023Ê(enÊprésen el) 

· AssembléeÊgénéraleÊannuelleÊdesÊÉleveursÊd’ovinsÊduÊ
Québec :Ê24ÊetÊ25 novembre 2022ÊauÊCentreÊdeÊ
CongrèsÊdeÊSaint-Hyacinthe 

· PlusieursÊrencontresÊdeÊtravail :ÊsoitÊavecÊleÊ
« DéveloppementÊdeÊlaÊfilièreÊovineÊdeÊl’Est-du-
Québec »,ÊsoitÊdansÊleÊcadreÊdeÊlaÊprépara onÊdeÊ
l’ac vitéÊsocialeÊduÊSyndicat 

 
 
PrincipauxÊdossiers : 
· AgenceÊdeÊventeÊdesÊagneauxÊlourds,ÊprixÊdeÊ

l’agneau,Êinforma onsÊsurÊlesÊmarchés 
· PlusieursÊreprésenta onsÊdansÊleÊdossierÊinfla on. 
· RencontreÊfilièreÊavecÊlaÊCSPAQ 
· AdhésionÊauÊCREA 
· AdhésionÊàÊlaÊTableÊdeÊconcerta onÊbioalimentaireÊ

duÊBSL 
 
 
Ac vitésÊ: 
· Par cipa onÊauÊ« DéveloppementÊdeÊlaÊfilièreÊovineÊ

dansÊl’Est-du-Québec » 
· Ac vitéÊsocialeÊ—ÊForma onÊduÊSyndicat 
· Forma onÊtonteÊdeÊmoutons 
· Forma onÊcontrôleursÊrou ers 
· AppuiÊdossierÊsantéÊpsychologique 
· ÉtudeÊduÊcoûtÊdeÊcollecteÊdesÊplas quesÊagricoles 
· AppuiÊdeÊl’ExpoÊagricoleÊdeÊlaÊMatapédia 
· CommanditeÊàÊl’AGAÊdeÊlaÊFédéra onÊrégionaleÊpourÊ

lesÊ90Êans 
· TiragesÊdeÊdeuxÊprixÊdeÊprésence 

 
 
Président :ÊAlexandreÊAnc l,ÊSaint-Mathieu-de-Rioux 
Secrétaire :ÊOusmaneÊNdiaye,ÊFUPABSL :ÊÉricÊPagé,Ê
FUPABSL 



Porte-paroleÊ desÊ propriétairesÊ fores ersÊ depuisÊ 65Ê ans,Ê leÊ SyndicatÊ desÊ producteursÊ fores ersÊ duÊ Bas-Saint-LaurentÊ (SPFBSL)Ê
travailleÊ toujoursÊ dansÊ l’op queÊ deÊ chercherÊ deÊ nouveauxÊ marchés,Ê d’améliorerÊ lesÊ prix,Ê maisÊ aussiÊ deÊ faireÊ reconnaîtreÊ
l’importanceÊdeÊlaÊforêtÊprivéeÊetÊsonÊimplica onÊdansÊlesÊintérêtsÊsocioéconomiquesÊetÊenvironnementaux,ÊautantÊauprèsÊdeÊnosÊ
élusÊ queÊ deÊ laÊ popula onÊ enÊ général.Ê IlÊ regroupe,Ê àÊ ceÊ jour,Ê environÊ 9 000Ê propriétairesÊ deÊ boisésÊ privésÊ surÊ leÊ territoireÊ bas-
lauren enÊ(MRCÊdeÊLaÊMatanie,ÊLaÊMatapédia,ÊLaÊMi s,ÊRimouski-Neige e,ÊLesÊBasques,ÊRivière-du-Loup,ÊTémiscouataÊainsiÊqu’uneÊ
par eÊdeÊlaÊMRCÊAvignon). 
 
MiseÊenÊmarchéÊ–ÊEnÊ2022,ÊannéeÊdeÊprésenta onÊduÊplanÊquinquennalÊàÊlaÊRégieÊdesÊmarchésÊagricolesÊetÊalimentairesÊduÊQuébecÊ
(RMAAQ),Ê l’infla onÊs’estÊfaitÊressen r,Ê leÊralen ssementÊduÊsecteurÊimmobilierÊetÊ lesÊdégâtsÊlaissésÊparÊlaÊtempêteÊdeÊdécembreÊ
causantÊénormémentÊdeÊchablis,ÊauÊBas-Saint-LaurentÊcommeÊpartoutÊailleursÊauÊQuébec,ÊontÊdonnéÊ leÊtonÊauxÊmarchésÊduÊboisÊ
d’œuvre.ÊLesÊproducteursÊfores ersÊdeÊlaÊforêtÊprivéeÊontÊtoutÊdeÊmêmeÊpuÊprendreÊleurÊplaceÊdansÊl’industrieÊfragiliséeÊenÊlivrantÊ
unÊvolumeÊdeÊbois,ÊtoutesÊessencesÊconfondues,ÊdeÊ1 210Ê000ÊmcsÊsurÊunÊobjec fÊdeÊ1 500 000ÊmcsÊversusÊuneÊpossibilitéÊfores èreÊ
deÊ 1 945 000Ê mcs.Ê IlÊ s’agitÊ doncÊ d’uneÊ diminu onÊ deÊ 8,6 %Ê parÊ rapportÊ àÊ l’anÊ dernier.Ê EnÊ valeurÊ monétaire,Ê celaÊ représenteÊ
96 525 140Ê$Êcompara vementÊàÊ91 238 921Ê$ÊenÊ2021.Ê 
 
« Certes,ÊnousÊavonsÊ connuÊuneÊdiminu onÊenÊ2022ÊautantÊdansÊ lesÊboisÊàÊpâtes,ÊpapiersÊetÊpanneauxÊqueÊdansÊ leÊ sciage.ÊOnÊaÊ
toutefoisÊpuÊconstaterÊqueÊ laÊvaleurÊdesÊboisÊvendusÊaÊaugmentéÊenÊ2022,ÊmalgréÊuneÊbaisseÊdeÊvolume »,ÊexpliqueÊ leÊdirecteurÊ
général,ÊM.ÊCharlesÊEdmondÊLandry.Ê 
 
Donc,ÊmalgréÊce eÊdiminu onÊdesÊvolumesÊdansÊlesÊboisÊàÊpâtes,ÊpapiersÊetÊpanneaux,ÊlaÊmobilisa onÊdansÊlesÊboisÊdeÊsciageÊs’estÊ
accrueÊconsidérablement.ÊL’augmenta onÊduÊprixÊduÊboisÊdeÊsciageÊetÊlaÊrécolteÊintensiveÊcauséeÊparÊlaÊtordeuseÊdesÊbourgeonsÊdeÊ
l’épine eÊ(TBE)ÊontÊcauséÊce eÊsitua on.ÊÊ 
 
BiomasseÊ–ÊLesÊmarchésÊdansÊlaÊbiomasseÊdevraientÊseÊrétablirÊce eÊannée.ÊLaÊrepriseÊd’ac vitésÊseÊpointeÊàÊl’horizonÊetÊlaÊmiseÊenÊ
marchéÊduÊboisÊdeÊsciageÊsurÊuneÊbaseÊvolontaireÊestÊfavorable.ÊÊ 
 
BoisÊdeÊsciageÊ–ÊLeÊSyndicatÊaÊmisÊunÊvolumeÊdeÊboisÊdeÊsciageÊdeÊ1 030Ê291ÊmcsÊenÊ2022ÊetÊcon nueraÊdeÊlivrerÊlesÊvolumesÊprévusÊ
auxÊdiversÊcontratsÊtoutÊenÊdéfendantÊlesÊintérêtsÊdeÊsesÊproducteursÊetÊpropriétairesÊdeÊboisésÊprivés,ÊnotammentÊparÊl’entremiseÊ
deÊlaÊCelluleÊd’urgenceÊboisÊdeÊsciageÊrésineux. 
 
UsinesÊdeÊgranulesÊ -Ê LeÊSPFBSLÊaÊétéÊapprochéÊpourÊ livrerÊdesÊvolumesÊpourÊsa sfaireÊ lesÊbesoinsÊdesÊusinesÊdeÊLebelÊÉnergieÊàÊ
Cacouna,ÊenÊconstruc onÊactuellement,ÊetÊduÊGroupeÊGDSÊàÊLac-au-SaumonÊquiÊpourÊsaÊpartÊestÊenÊpériodeÊdeÊrodage.ÊLeÊGroupeÊ
GDSÊaÊdébutéÊlesÊopéra onsÊenÊ2022.Ê 
 
CelluleÊ TBEÊ -Ê LeÊ SPFBSLÊ con nueÊ sesÊ négocia onsÊ voulantÊ queÊ lesÊ programmesÊ seÊ poursuiventÊ puisqueÊ laÊ TBEÊ seÊ propageÊ enÊ
direc onÊouestÊduÊterritoire.ÊRappelonsÊqu’auÊBas-Saint-Laurent,Ê10Ê500ÊhaÊontÊétéÊarrosésÊ
enÊ 2022Ê enÊ forêtÊ privée.Ê AuÊ global,Ê environÊ 27 100Ê hectaresÊ ontÊ bénéficiéÊ deÊ protec onÊ
depuisÊ2018.ÊÊEnÊ2022,ÊlaÊsuperficieÊtotaleÊaffectéeÊauÊBas-Saint-LaurentÊestÊdeÊ338Ê526Êha,Ê
incluantÊlaÊforêtÊpublique.ÊLaÊmajeureÊpa eÊdesÊdéfolia onsÊsontÊqualifiéesÊdeÊlégères.Ê 

 
« LaÊ cer fica onÊ desÊ bois,Ê laÊ hausseÊ duÊ prixÊ duÊ carburantÊ deÊ mêmeÊ queÊ lesÊ budgetsÊ
d’aménagementÊquiÊneÊrépondentÊtoujoursÊpasÊauxÊbesoinsÊsontÊdesÊenjeuxÊprioritairesÊduÊ
SPFBSL.ÊEnÊterminant,Ê jeÊ ensÊàÊsaluerÊ lesÊeffortsÊsoutenusÊdeÊsesÊadministrateurs,ÊdeÊsesÊ
employésÊ etÊ deÊ tous,Ê pourÊ leÊ travailÊ accompli »,Ê conclutÊ leÊ présidentÊ duÊ SPFBSL,Ê
M. Maurice Veilleux. 
 
 

LaÊforêtÊprivéeÊaménagée,ÊuneÊrichesseÊàÊpartager,ÊunÊatoutÊpourÊlaÊlu eÊauxÊchangementsÊclima ques 
 

Président :ÊMauriceÊVeilleux,ÊCausapscal 
Secrétaire :ÊCharlesÊEdmondÊLandry,ÊSPFBSL 



AuÊ serviceÊ deÊ plusÊ deÊ 3 000Ê propriétairesÊ fores ersÊ deÊ laÊ région,Ê leÊ SyndicatÊ desÊ
producteursÊdeÊboisÊ deÊ laÊCôte-du-SudÊaÊtravailléÊenÊ2022ÊsurÊdifférentsÊdossiers.ÊLeÊ
plusÊimportantÊfutÊ laÊprépara onÊduÊprojetÊdeÊmiseÊenÊmarchéÊcollec veÊpourÊleÊboisÊ
deÊ sciageÊ etÊ déroulage.Ê CeÊ projetÊ aÊ étéÊ soumisÊ etÊ adoptéÊ parÊ lesÊ producteursÊ àÊ
l’assembléeÊgénéraleÊspécialeÊduÊPlanÊconjointÊ tenueÊ leÊ7ÊdécembreÊ2022.ÊDepuis,Ê laÊ
demandeÊd’approba onÊduÊRèglementÊsurÊl’AgenceÊdeÊventeÊaÊétéÊsoumiseÊàÊlaÊRégieÊ
desÊmarchésÊagricolesÊetÊalimentairesÊduÊQuébec.ÊLaÊRégieÊ endraÊuneÊconsulta onÊsurÊ
ce eÊdemandeÊlesÊ7ÊetÊ8ÊnovembreÊ2023.ÊCeÊprojetÊambi euxÊestÊnécessaireÊpourÊuneÊ
répar onÊplusÊjusteÊdesÊprofitsÊgénérésÊdansÊlaÊfilière.Ê 

 
PourÊ imagerÊ laÊ situa onÊ etÊ àÊ par rÊ deÊ donnéesÊ crédibles,Ê leÊ SyndicatÊ aÊ ramenéÊ àÊ l’échelleÊ d’unÊ chargementÊ deÊ boisÊ laÊ
rentabilitéÊpourÊleÊproducteurÊetÊcelleÊpourÊleÊtransformateurÊlesquellesÊsontÊprésentéesÊauÊtableauÊsuivant : 
Ê 

 
 
LesÊproducteursÊréussissent-ilsÊàÊrentabiliserÊleursÊopéra onsÊ?ÊLaÊques onÊseÊpose,ÊsachantÊqueÊlesÊcoûtsÊassociésÊàÊlaÊrécolte,Ê
auÊtransport,ÊàÊlaÊconstruc onÊdeÊchemin,ÊauxÊtaxesÊfoncières,ÊauÊfinancementÊetÊàÊlaÊrégénéra onÊdeÊlaÊforêtÊ(50Êans)ÊsontÊauxÊ
fraisÊdesÊproducteursÊetÊdoiventÊêtreÊsoustraitsÊdesÊrevenusÊbruts.ÊOnÊpeutÊaussiÊs’interrogerÊsurÊleÊfaitÊqueÊlesÊbénéficesÊnetsÊ
desÊusinesÊsoientÊsupérieursÊauÊprixÊpayéÊauÊproducteurÊpourÊunÊchargement. 
 
MiseÊenÊMarchéÊ:ÊEnÊ2022,ÊlesÊproducteursÊdeÊboisÊdeÊlaÊCôte-du-SudÊontÊmisÊenÊmarchéÊunÊpeuÊplusÊdeÊ580Ê000Êm3ÊapparentsÊ
ceÊquiÊ représenteÊuneÊbaisseÊdeÊ7Ê%ÊparÊapportÊàÊ2021.Ê LaÊpar eÊ commercialiséeÊparÊ l’AgenceÊdeÊventeÊduÊboisÊdeÊpâteÊaÊ
comptéÊ pourÊ 21Ê %Ê desÊ quan tésÊ totalesÊ transigées,Ê alorsÊ qu’uneÊ propor onÊ deÊ 79Ê %Ê aÊ étéÊ dirigéeÊ auÊ sciageÊ parÊ lesÊ
producteurs.ÊLeÊ tableauÊquiÊ suitÊprésenteÊ laÊquan téÊetÊ laÊpropor onÊrela veÊdeÊchaqueÊgroupeÊd’essencesÊparÊ rapportÊauÊ
totalÊtransigéÊenÊ2022Ê: 
 

 
 
 
PrésidentÊ:ÊPierreÊLemieux,ÊCap-Saint-Ignace 

RENTABILITÉÊD'UNÊCHARGEMENTÊDEÊBOISÊRONDSÊ(moyenneÊ2022) 
  PRODUCTEURS USINES 
CONVERSIONÊTABLEÊROY 5,5ÊàÊ6Êm3Êsolides/MPMP9  
VOLUMEÊMESURÉ 8ÊMPMPÊ(ouÊ45Êm3Êsolides)  
FACTEURÊDEÊCONSOMMATION  3,64Êm3Êsolides/MPMP10 
VOLUMEÊTRANSFORMÉ  12,4ÊMPMP 
REVENUSÊBRUTS 4Ê700Ê$ 13 330Ê$11 
REVENUSÊNETS ? 5Ê518Ê$ 

GroupeÊd’essences SciageÊ(m3Êapparents) PâteÊ(m3Êapparents) TotalÊ(m3Êapparents) 
Sapin-épinettes 409Ê486 70.58Ê% 0 0Ê% 409Ê486 70.58Ê% 
AutresÊrésineux 9Ê803 1.69Ê% 165 0.03Ê% 9Ê968 1.72Ê% 
Peupliers 36Ê003 6.21Ê% 90Ê841 15.66Ê% 126Ê844 21.86Ê% 
FeuillusÊdurs 5Ê294 0.91Ê% 22Ê244 3.83Ê% 27Ê538 4.75Ê% 
Biomasse 0 0Ê% 6Ê370 1.10Ê% 6370 1.10Ê% 
TotalÊtoutesÊessences 460Ê586 79.38Ê% 119Ê620 20.62Ê% 580Ê206 100,00Ê% 



 

 

 

 

ClaireÊP.ÊBeaulieu DirectriceÊduÊCentreÊdeÊservicesÊdeÊ 
LaÊPoca èreÊetÊdirectriceÊdeÊlaÊvieÊ
syndicaleÊetÊdesÊcommunica ons 

GinaÊGuy DirectriceÊdesÊservicesÊfinanciers,Ê
techniquesÊetÊinforma ques 

YanÊGosselin DirecteurÊdesÊservicesÊauxÊproducteursÊ
etÊduÊdéveloppementÊrégional 

LindaÊSéguin AdjointeÊàÊlaÊdirec on 

Brigi eÊBond TechnicienneÊspécialiséeÊenÊ
comptabilité 
etÊfiscalitéÊ 

StéphanieÊBourget Secrétaire 

EvelyneÊCastonguay AdjointeÊadministra ve 

GuyÊDionne ConseillerÊadministra f 

ChantaleÊDubé ConseillèreÊenÊvieÊsyndicaleÊetÊ
conseillèreÊenÊaménagement,Ê
environnementÊetÊfaune 

VincentÊDupont ConseillerÊenÊvieÊsyndicaleÊetÊ
responsableÊdeÊlaÊMutuelleÊdeÊ
préven on 

MélanieÊGagnon-Imbeault CommisÊadministra ve 

MylèneÊGagnon ConseillèreÊenÊvieÊsyndicale,Ê
conseillèreÊenÊaménagement,Ê
agroenvironnementÊetÊ
commercialisa onÊetÊsecrétaireÊdeÊ
groupesÊspécialisésÊ 

MichelineÊGaron ConseillèreÊenÊvieÊsyndicale,ÊsecrétaireÊ
adjointeÊdeÊgroupesÊspécialisésÊet 
responsableÊinforma que 

 

 

 

 

DanielÊGaudreault TechnicienÊspécialiséÊenÊ
comptabilitéÊetÊfiscalité 

 
SarahÊGenois-Gélinas ConseillèreÊenÊges onÊagricole 

LoubnaÊHammani SecrétaireÊ 

SteevenÊHudon TechnicienÊenÊcomptabilitéÊetÊ
fiscalité 

CamylleÊLajoie AdjointeÊadministra ve 

LouiseÊLangelier TechnicienneÊspécialiséeÊenÊ
comptabilitéÊetÊfiscalité 

KarineÊLeblanc Secrétaire-récep onniste 

SindyÊLévesque TechnicienneÊspécialiséeÊenÊ
comptabilitéÊetÊfiscalité 

LorraineÊLizo e AdjointeÊadministra ve 

Jean-LucÊMasson ConseillerÊenÊges onÊagricole 

OusmaneÊNdiaye ConseillerÊenÊvieÊsyndicaleÊetÊ
secrétaireÊdeÊgroupeÊspécialisé 

ÉricÊPagé ConseillerÊenÊvieÊsyndicaleÊetÊ
secrétaireÊdeÊgroupesÊspécialisés 

Chris neÊPelle er-Proulx Assistante-comptable 

GuylaineÊProulx CommisÊadministra ve 

Jus neÊLussier ConseillèreÊenÊvieÊsyndicaleÊetÊ
coordonnatriceÊduÊCentreÊ
d’emploiÊagricole 

MarcÊTétreault ConseillerÊenÊvieÊsyndicaleÊetÊ
secrétaireÊdeÊgroupesÊspécialisés 



TauxÊdeÊmembershipÊdesÊsyndicatsÊlocaux 

etÊdeÊlaÊFédéra onÊdeÊl’UPAÊduÊBas-Saint-Laurent 
auÊ31ÊjuilletÊ2023 

  

NombreÊdeÊfermes 

FermesÊmembres 

Nombre 
Taux 
(%) 

  

SyndicatÊdeÊl’UPAÊdeÊKamouraska 371 344 92,72 

SyndicatÊdeÊl’UPAÊdeÊLaÊMatanie 108 94 87,04 

SyndicatÊdeÊl’UPAÊdeÊLaÊMatapédia 199 168 84,42 

SyndicatÊdeÊl’UPAÊdeÊLaÊMi s 233 213 91,42 

SyndicatÊdeÊl’UPAÊdeÊlaÊMRCÊdeÊRivière-du-Loup 255 224 87,84 

SyndicatÊdeÊl’UPAÊdeÊRimouski-Neige e 214 184 85,98 

SyndicatÊdeÊl’UPAÊdeÊTémiscouata 392 348 88,78 

SyndicatÊdeÊl’UPAÊdesÊBasques 180 159 88,78 

Fédéra onÊdeÊl’UPAÊduÊBas-Saint-Laurent 1Ê952 1Ê734 88,83 

        

L’UnionÊdesÊproducteursÊagricoles 28Ê534 25Ê698 90,06 





Qu’est-ceÊqueÊL’ARTERRE? 
 
L’ARTERREÊ estÊ unÊ serviceÊ deÊ maillageÊ axéÊ surÊ l’accompagnementÊ etÊ leÊ
jumelageÊ entreÊ aspirantsÊ agriculteursÊ etÊ propriétaires.Ê IlÊ privilégieÊ
l’établissementÊ deÊ laÊ relèveÊ parÊ laÊ repriseÊ deÊ fermesÊ quiÊ n’ontÊ pasÊ deÊ
relèveÊ iden fiée,Ê l’acquisi onÊouÊ laÊ loca onÊd’ac fs,ÊetÊ laÊmiseÊenÊplaceÊ
deÊ partenariatsÊ afinÊ d’assurerÊ laÊ pérennitéÊ desÊ entreprisesÊ etÊ duÊ
patrimoineÊagricoleÊauÊQuébec. 
 
LesÊscénariosÊd’établissementÊpossiblesÊsontÊtrèsÊdiversifiés : 

· leÊdémarrageÊdeÊnouvellesÊentreprisesÊparÊl’acquisi onÊouÊparÊlaÊloca onÊd’ac fs; 
· desÊpartenariatsÊd’affairesÊpourÊl’exploita onÊouÊpourÊl’acquisi on; 
· l’iden fica onÊd’uneÊrelèveÊpoten elleÊouÊd’unÊcédantÊpourÊleÊtransfertÊd’uneÊentrepriseÊagricole. 

 
LesÊservicesÊdeÊmaillageÊs’adressentÊauxÊclientèlesÊsuivantes : 
· lesÊaspirantsÊagriculteursÊquiÊveulentÊs’établirÊenÊagriculture,Êqu’ilsÊsoientÊissusÊduÊmilieuÊagricoleÊouÊnon; 
· lesÊproducteursÊagricolesÊn’ayantÊpasÊdeÊrelève,ÊquiÊsouhaitentÊseÊre rerÊetÊquiÊveulentÊassurerÊlaÊcon nuitéÊdeÊleurÊentrepriseÊ

parÊl’exploita onÊdeÊleursÊac fsÊparÊuneÊrelève; 
· lesÊpropriétairesÊfonciersÊquiÊsouhaitentÊvaloriserÊleursÊterresÊetÊleursÊac fs. 

 
LesÊservicesÊdeÊL’ARTERREÊsontÊoffertsÊgratuitementÊsurÊleÊterritoireÊduÊBas-Saint-LaurentÊparÊdeuxÊagentsÊdeÊmaillageÊ(estÊetÊouest)ÊetÊ
ceÊgrâceÊauÊregroupementÊdesÊ8ÊMRCÊdansÊleÊprojet. 
 
VousÊêtesÊpropriétaireÊd’ac fsÊagricolesÊetÊvousÊaimeriezÊlesÊvaloriserÊparÊleÊbiaisÊd’unÊprojetÊdeÊrelèveÊagricoleÊ?Ê 
 
VousÊêtesÊunÊpropriétaireÊd’entrepriseÊquiÊsouhaitezÊqueÊvotreÊentrepriseÊcon nueÊetÊpouvoirÊdonnerÊuneÊchanceÊàÊquelqu’unÊdeÊfaireÊ
deÊl’agricultureÊ?Ê 
 
VousÊêtesÊuneÊrelèveÊquiÊavezÊleÊrêveÊdeÊvousÊétablirÊenÊagricultureÊ? 
 
L’ARTERREÊestÊlàÊpourÊvous,Êcontactez-nousÊ! 
 
AuÊ coursÊ desÊ 5Ê dernièresÊ années,Ê auÊ Bas-St-Laurent,Ê nousÊ avonsÊ réaliséÊ plusÊ deÊ 30Ê jumelages,Ê etÊ ceÊ dansÊ différentsÊ typesÊ deÊ
produc onsÊetÊtypesÊd’ententesÊcontribuantÊainsiÊàÊlaÊvitalitéÊetÊl’occupa onÊdynamiqueÊdeÊnotreÊterritoire.Ê 

 

 
 

PourÊplusÊd’informa ons :Êwww.arterre.ca 



SCFÊConseilsÊBas-Saint-LaurentÊInc.ÊpoursuitÊsonÊdéveloppementÊetÊestÊtoujoursÊàÊlaÊrechercheÊd’informa onsÊàÊlaÊfineÊpointeÊdesÊ
changementsÊfiscauxÊetÊdesÊprogrammesÊagricoles,ÊpourÊrépondreÊauxÊques onsÊetÊa entesÊdeÊsaÊclientèle.ÊGrâceÊauÊsou enÊdeÊ
MmeÊGinaÊGuyÊetÊdeÊsonÊéquipeÊduÊServiceÊdeÊcomptabilitéÊetÊdeÊfiscalitéÊdeÊ laÊFédéra onÊdeÊ l’UPAÊduÊBas-Saint-Laurent,ÊnousÊ
pouvonsÊoffrirÊuneÊgammeÊdeÊservicesÊcomptablesÊetÊfiscauxÊdeÊqualité. 
 
NousÊpoursuivonsÊleÊprocessusÊd’uniformisa onÊdesÊpra quesÊenÊlienÊavecÊleÊréseauÊdesÊSCFÊConseils.ÊLorsÊdeÊlaÊdernièreÊannée,Ê
nousÊavonsÊconcré séÊuneÊcollabora onÊplusÊétroiteÊavecÊ laÊFédéra onÊdeÊ l’UPAÊdeÊ laÊCapitale-Na onale-Côte-NordÊdansÊ leÊbutÊ
d’améliorerÊlesÊservicesÊdeÊcomptabilitéÊetÊdeÊfiscalité.ÊÊCeÊcheminementÊnousÊaÊmenésÊàÊl’embaucheÊdeÊMadame ÊJosianeÊRivard,Ê
CPAÊquiÊestÊentréeÊenÊfonc onÊenÊseptembreÊ2023ÊcommeÊnouvelleÊdirectriceÊconjointeÊpourÊSCFÊConseilsÊBas-Saint-LaurentÊInc.ÊetÊ
SCFÊConseilsÊCapitale-Na onale-Côte-NordÊInc.ÊElleÊsuccèdeÊainsiÊàÊMonsieurÊMarcÊSt-Roch,ÊCPA,ÊM.Fisc.,ÊquiÊaÊassuméÊl’intérimÊàÊlaÊ
direc onÊdepuisÊplusÊdeÊdeuxÊans.ÊMonsieurÊSt-RochÊcon nueraÊsonÊrôleÊdeÊconseillerÊenÊfiscalitéÊauprèsÊdeÊlaÊclientèle. 
 
CommeÊvousÊleÊsavez,ÊnousÊvousÊoffronsÊdesÊservicesÊetÊdesÊproduitsÊspécialisésÊfavorisantÊlaÊcroissanceÊdeÊvosÊentreprises.ÊÀÊpar rÊ
deÊvosÊétatsÊfinanciers,ÊnousÊvousÊproposonsÊdesÊ ra osÊétablisÊàÊpar rÊdeÊvosÊdonnées.ÊParÊexemple,ÊdesÊ ra osÊessen elsÊpourÊ
comparerÊ:Êliquidité,ÊsolvabilitéÊetÊrentabilité.ÊEnÊeffet,ÊgrâceÊauÊRéseauÊdesÊSCFÊConseils,ÊvousÊavezÊaccèsÊàÊdesÊcomparablesÊd’uneÊ
duréeÊdeÊcinqÊansÊainsiÊqu’àÊuneÊbaseÊdeÊdonnéesÊprovinciale.ÊCeciÊdansÊleÊbutÊdeÊconnaîtreÊvotreÊtauxÊd’efficacité,ÊvotreÊcapacitéÊ
deÊremboursementÊetÊplusÊencore. 
 
NousÊ sommesÊ làÊpourÊvous,Ê pourÊvousÊ fournirÊdesÊconseilsÊ judicieux.ÊUneÊéquipeÊd’expertsÊaccessibleÊdansÊnosÊ troisÊ centresÊdeÊ
services.ÊNousÊavonsÊàÊcœurÊleÊprogrèsÊdeÊvosÊentreprises,Êc’estÊpourquoiÊnousÊme onsÊnotreÊsavoir-faireÊàÊvotreÊdisposi on.ÊNousÊ
sommesÊfiersÊd’êtreÊparmiÊvosÊprécieuxÊpartenaires. 
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